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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA,
FINANZAS Y COMERCIO EXTERIOR

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE VALORES

PROVIDENCIA N° 200
Caracas, 10 de diciembre de 2020
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CARI.OS ENRIQUE HERRERA MARTINEZ
p | de Valores

En ejercicio de las atnbuciones que me confieren 1os articulos 3, 43, 94, 95 y 98
numeral 9 del Decrato con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Mercado de Valores.

POR CUANTO

Es obligacién de |a Repdblica Bolivariana de Venezuela, a través de la
Superintendencia Nacional de Valares, controlar, vigilar, supervisar, Inspeccionar
y san@ionar  los sujetos obligados sofalados on ia ley que regula el marcade de
valores, a los fines de evitar que sean uﬁllzados como Instrumentos o participen
en los delitos de legitimacion de i finar i al terrorismo,
financiamiento de |3 proliferacidn de armas de destruccion masiva y otros ilicitos.

POR CUANTO

La normativa que rige la meateria sobre la delincuencia organizada vy
financiameento  al  terrorismo, dispone que los sujetas obligados de Ia
Superintendencia Nacional de Valares, adquleren cbligaciones legales que les dan
posicion de garantes ante @l riesgo de servir de instrumento para administracidn
de riesgos relacionados con los delitos de legitimacidn  de capitales,
financiamiento al terrorismo, fMinancamients de la proliferacion de armas de
destruccidn masiva y otros ikcitos, ademas de las obligaciones de diligencia
debida, para administrar los resgos relacionados con la comisidn de dichos
delitos,

POR CUANTO

Es un deber actualizar la normativa prudencal, con la finalidad de adecuarls a las
nuevas leyes, convenios, acuerdos, disposiciones, tecnologias, tendencias
descentratizad recomend wes, estindares Yy majores  practicas
internacionales, dentrg del marco de la normativa legal vigente aplicable,
en concordancia con la realidad econdmica financiera nacional y a la luz del
principla da transparencia y arden que debe prevalecer en el mercada de valores
venazolana, se dicta las sigulentes:

NORMAS RELATIVAS A LA ADMINISTRACION Y FISCALIZACION DE LOS
RIESGOS RELACIONADOS CON LOS DELITOS DE LEGITIMACION DE
CAPITALES, FINANCIAMIENTO AL TERRORISMO, FINANCTAMIENTO DE
LA PR FERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA ¥ OTROS
CITOS, APLICABLES A LOS SUJETOS REGULADOS POR LA

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE VALORES

TiTuLo
DE LA ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS RELACIONADOS CON LOS
DELITOS DE LEGITIMACION DE CAPITALES, FINANCIAMIENTO AL
TERRORISMO, FINANCIAMIENTO DE LA PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA Y OTROS ILICITOS

capiTuLO 1
Disposiciones Generales

Objeto
Articulo 1.- Esta providencia establece el marco normativo que unifica las
politicas, mecanismas, Instrumentos, medidas y procedimientas continuos y
permanentes, que deben adoptar e implementar las persanas naturales y
juridicas que participan en e mercado de valores venszotano, a los fines de
identificar, evaluar, prevenir y tomar acciones eficaces para administrar los
riesgos, a través de un enfoque basado en Hesgos,

La Superintandencia Nacional de Valores, ejercerd la  inspeccidn, contral,
vigilancia previa, supervisidn, fiscallzackin, sancidn, verificacidn  de  las
operaciones que se realicen a través del mercado de valores tradiconal y
descentralizado, para la prévencdn de  la  legitimacion  de  capitales,
financiamionto al terrorismo, Minanclamiento de la proliferacidn de armas de
destruccién masiva y otras llicitos,

A de Apli {1
Articulo 2.- Las dispasiciones normativas estdn dirigidas & todss agueilss
parsonas naturales o juridicas sometidas al control de ia Superintendencia
Nacional de Valores, asi como & Wwdos aquellos sujetos que de maners directs ¢
indirecta participen en o mercado oe valores tradicional y descentralizado,

Alcance de las Normas
Articulo 3.- Estas normas seran de obligatono cumplimiento para 105 sujetos
obligados designados por estas Normas o por |a Superintendencia Nacional da
Valores, quienes deben disefiar, planificar, estructursr y ejecutar paoliticas y
et , &5 como implementar sistemas de gestian de riesgos conformados
por procedimientos internos, medidas, mecanismos e instrumentos psra
asdministrar |os riesgos de LO/FT/FPADM y Otros licitos, establecidos en esta
providencia y las demés disposicones que tutelan esta materia.

Los sujetos obligados deben prever accones que involucren, motiven,
concienticen y responsabilicen a los acclonistas, junta directiva, ampleados,
obrefos, contratados y los demas relacionados con la actividad propla que
desarrollan, quienes deben ser informados, Inducidos, capacitados, motivados en
o relativo a la identificacion de los riesgos derivados del incumphimienta de estas
disnasiciongs normativas.



Definiciones
Articulo 4.~ A los efectos de esta norma se entiends por:

1. Actividades y Profesi No Financieras Designadas (APFND): Son
aqueilas que pueden ser wtilizadas como medio para cometer los delitos de
ol ion de caf , Minanciamiento al terrorismo y financiamiento de ia
proliferacién de armas da destruccion masiva (LO/FT/FPADM) y Otros
licitos.,

2. Administracién de los Riesgos (AR): s ol conjunto de  estrategias
implementadas por el sujeto obligado para identificar, medir, monitorear ¢
Informar sobr los riesgos y ocurrencia de eventos advesrsas, Itemos y

extemos =n una argantzacian.

3. Auditoria: Es5 el proceso mediante el cual s realiza la verificacion del
cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de administracion
de los riesges relacionadas zon la LC/FT/FPADM y Otros Thcitos, por 10s
sujetos obligados, a traves, del Sistema Integral de Administracidn de
Riesgos (SIAR).

4. Beneficiario Final: Se refiere a |as personas naturies on cuyo nombre o
beneficio se realiza una transaccién, Incluyendo a las que ejercen el control
final sobre una persona juridics, fideicomisos y otras estructuras jundicas,

5. Blenes: Son activos de cualguier tipo, sean corpdrens o incorpérens,
muebles o inmuebles, tangibles o intangibles, virtuales, asi como también
los documentos o instrumentos kegales o financleros que acrediten s
ttutandad o la participacion u otros derechos sobre diches blones.

6. Canal de Distribucion o G iali ion: Es el medio a través del cual
se ofrace un producto o servido.

7. Cédigo de ftica: Es el Instrumento que contiene las disposiciones que
regulan e comportamiento de las personas.

. Conglomerado Financiero: Son aguefios grupas o entidades, y cualquier
forma de organizecidn que tengon relacidn entre si, y opersn de manera
simultdnea en los sectores bancario, asegurador, mercado de valores y
cualquier otro sector, 0 al menos dos de IoF  Sectores antoriormente
nombradas.

9. Debida Diligencia: Conjunte  de  mecanismes  (normas,  politicas,
procedimiontos, procesos y gestiones) diseliados segin el enfoque basado
en riesgo, que le permita al sujeto obligado conocer razonablomente at
Invarsor o participante y al benaficiario final, a 10s proveedoras de servicios,
accionistas, directores, trabajedores, es, sy sus
representantes, reforzando ol conocimianto de aquellos qua por su activicad
0 condicidn sean sensibles a vincularse con delitos de LC/FT/FPADM y Otros
ilicitos; con espacal atencidn del perfil inanclero v transacoianal, el origen,
uso y destino de su patrimonic; as/ come el seguimiento continuo de sus

opaeraciones, cuando aplique, da conformidad con estas disposicianes
normativas, par parte de (a8 Superintendencia Nacional de Valores.

10. Daclaracién Jurada de Origen y Destino de los Fondos: Es la
manifestacion indicada en un documento fisico o digital, por medio del cual
los acclonistas, inversores, pamcloanlcs ¥ emlsoms vinculados al mercado
de valores tradiclonal o W do, manifs 1 2 licitud ded origon da
los fondas,

11. Financiamiento al Terrorismo y Financiamiento de la Proliferacion
de Armas de Destrucclén Masiva (FT/FPADM) y Otros Ilicitos: Es 1a
accldn de proveer recursos para el desarrolio de acthidades vinculadas al
Terrocismo y de la Proliferacion de Armas de Destruccidon Masiva.

2. Legitimacién de Capitales (LC): Es el proceso mediante el cual personas
naturales o juridicas, pretenden ocultar o dar aperienciz de legalidod a
capitales, bienes, fondas u otros activos, haberes o beneficlos, a sablendas
de que provienen de un deiito grave.

13, Emisor: Toda persona natural o juridica que emita valores, cuyo proceso de
oferta plblica estd regldo por |8 normativa gue regula &f mercado de valores
tradicional o descentralizado.

14. Enf b do en riesgo: Proceso te el cual la Superintendoncia

Nadonal de Valores y los sujeles obligados, segin su comprensidn de los

f de prevencion, control v fiscalizaclén acordes con
Ia namraleza de los riesgos, a fin de sor eficaces y efectivos,

5. Estadisticas: Estudio que retne una coleccion de hechos expresados en
TEOMENDS NUMECos.

16. Factores de Riesgo: Son elementos generadores de delitos relacionados
con 1a LC/FT/FPADM y Otros Iicitos.

17. Financiamiento al Terrorismo (FT): Es el proporcionar,  aportar,
resguardar, administrar, colectar o recabar fondos o blenes, por cualguier
medio directa o indirectamente con & propésito de que éstos sean utilizadas
on su totalidad o en parte, por un t@rrorsta U organizackon Lerrorista, para
COmELer uno © Varios actes terroristas,

18, Fondos u Otros Activos: Son  recursos de  cuplquier tipo, tangiblas o
ntangibles, mowvibles o inamovibles adquirkdos de cualquier manera y los
documentos legales o instrumentos en cualquier forma, incluyendo los
elactronicos, virtuales o digitales, que evidencien la titularidad o &
participacidn en dichos activos, que puedan ser utilzados para oblener
fondas, bienes o serviclos,

19. Gobierno Corporativo: Es ¢l conjunto de principios y normas que réguian
o diseno, intagracidn y fundonanvento de los drganos de gobiarnmo de una
persana juridica, como son los tres poderes dentro de una sociedad: los
acconistas, directorio y junta diractiva. El gobiemao corporativo proparciona
también la estructura a través de la cual sa fijan los objetivos de l1a sociedad
mercantil y Se determina la forma de aicanzardos Yy o Supervisar su
cansecucion, bajo los pardmetros de una amplia cultura de cumplimiento.

20. Identificacién: Proceso de demoestrar o reconocer la identidad de una cosa
o persona.

21. Inversionista: £l pablica en general que Invierten en  Instrumentos
financieres © sus derivados, con la finalidad de abtener une ganonda en el
mercado primatio o secundario.

22, Manual de Politicas y Procedimientos: £ un instrumento Institucional
que tene como propdsito fundamental integrar en forma ordenada y
sistematica, normas, informacion y actividades a realizar en sus operaciones,

23. Monitoreo: Consiste en el seguimento general efectuado a |2 aplicacion del
SIAR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, que faciite la rdpida datecoidn y
corrercitn de las deficiencins en el STAR

24. Oficial de Cumplimionto: £¢ |3 persona responsable da  wvigllar i3
adecuada implementacion y funcionamiento del SIAR LC/FT/FPADM y Otros
Tlicitos, en los sujelns obligados.

25. Operaciéon Inusual: 2 aguells lransaccdn, efectuads o ng, cuya
complefidad, cuantia, © que, por su nimero, periodicidad o por las
canticades trantacdas o caracteristica escapa del parametro da normalidad

astablecido para un rango detearminado de mercado, es decir, no quarda
relacidn con la actividad econdmica dedarada por el inversor, participonte,
intermediario o provesdor de serviclos; 0 que generen una sospecha de
wstar involucradas con la LG/FT/FPADM y Otros Tlicitos.

26. Organk Auto R lador (OAR): Es la entidad que representa y esta
Integrada por profesionaies que desempedian funciones de supervision,
monitores y cumplimienta normative {Compliance).

27. Organizacién Sin Fines de Lucro (OSFL): Son personas juridicas que
principalmente se dedican a la recowdacion o desembotso de fondos con
propasitos caritativos, religlosos, culturales, educativas, sociales, fraternales,
© para la realizacidn da otros tipos de buenas obras sociales.

26. Participante: Persona natural o juridica que interviene como inversionista,
emisor o intermediario an alguna actividad del mercada descentralizada de
valores, Por lo tanto, la participacidn Implics la atcidn v consecuencios de
operar o Interactuar en dichas plataformas tecnoldgicas,

29. Persona Expuesta Politicamente (PEP): £5 una persona natural que es
o Tue figura politica de alto nivel, de conflanza o afines, o sus familiares mas
cercanas, 0 su circulo de colaboradores inmediatos, Por ocupPar cargos como
funcionario o fundonaris Importante de un drgano ejecutivo, legisiativa,
Judicial o militar, de un goblerne nacional o extranjero, electo o no, un
miembro de alto nivel de un partido polltico nacional o extranjoro, © un
ejecutivo de alto nivel de una corporacion, qua sea propiedad de un
gubierno extranjero, En o concepto de familiares cercanas se incluye a los
padres, hermanos, conyugss, hijos o parientes politicos de la persona
expuesta poliicamente. También, se induyen en esta categoria 3 cualquier
persona Juridica que como corporacion, Negoclo u otra entidad que haya
sldo creada por dicho funcionario o fundonaria en su beneéficio,

30. Plan Operativo Anual (POA): Es el instrumento de gestidn  de  las
estrategias que permiten concretar las accoones especificas a corto plazo de
los sujetos obligados, donde éstos enumeran los objetives y las directrices
que se deben cumplin, considerando los factores de resgos administrados y
que guardan relacion con la LC/FT/FPADM y Otros llicitas, asodados 3 sus
estructuras organizativas, inversores, participantes, productos o servicios,
areas geograficas, canales de distribuckdn o comercializacidn y nuevas
tecnologias,

31. Programas: Planificacion ordenada de las distintas partes o actividades que
s& van a realizar en algun ambito o circunstancia, establecen ¢ conjunto de
objetivas a alcarzarse a1 un determinado plazo y los medios para lograrias.

32. Riesgo: Es la probabllidad de ocurrencia de un evento y sus consacuencias,
El riesgo puede percibirse como una funcidn de tres factores: amenazn,
vulnerabilidad 2 impacto.

33. Riesgo Reputacional: Es 1a expasicién b la opinion negotiva por grupos
Interesades sobre una arganizacidn, ocasionando la afectacidn de su imagen
por astar involucrada en transacciones o relaciones de negocios ilicitos, de
manera directa o indirectamente.,

34. Sanciones Financieras Dirigidas: Es @l blogueo preventivo de los activas.

35. Segmentacion: Es la separacion de cada uno de los faciores de riesgos en
grupos homogéneos al Interlor de elios y heterogéneas entre slios, a los que
se dirige ia politica comercial de un sujeto obligado.

36. Seftales de Alerta: Es e conjunto  de  indicadores cualitativos o
cuontitatives que permiten identificar oportuna vy praspectivaments
comportamientos atipicos, que mnfieren la realizacion de operaciones
sospechosas.

37. Serviclos de Transferencia de Fondos o Valores (STFV): San los
servicios finandieros tradicionales o descentralizados gue involucran fa
aceptacién de efectivo, cheques, instrumentos monetarias u otros depdsitos
de valor y el pago de unad suma equivalente en efectivo, criptomonedas u
otras formas a un beneficiaric mediante una comunicacion, mensaje,
transferencia © a través de una rd de hiquidacion a la que pertenece el
proveedor de STFY. Las ransacciones efectuadas por estos serviclos pusden
involucrar uno 0 Més intermedianos y un pago final a un tercero, y pueden
incluir cualquier método nuevo de pogo. A veces, estos servicios tenen lazos
con reglones geograficas en particular y se describen usando una 2erie de
términos especificas, incluyendo fawala, hundl y fei-cfwen,



38. Sin demora: Significa tener causa o base razonable para dospechar o
entender que una persona o entidad es un terrorista, alguien gue financia el
LETOHSMO 0 UNa organizacdn terrorista. En estos casos, debe interpretarse
enelmnxemdelanecesidaddeprmnltelexapeodwpadwd-m
fondos u otros activos que estan higac a ter es
terroristas, los que Minancian el terrorismo vy o mnncmmimto de In
profiferacdn de armas de destruccitn masiva, Asi comao, la necesided de una
acddn global, y concertada para prohibir e interrumpir su flujo.

39. Sistema Integral de Administracion de Riesgos relacionados con los
Delitos de Legitimacién de Capitales, Financiamiento al Terrorismo,
Financiamiento de la Proliferacidn de Armas de Destruccion Masiva
y Otros Ilicitos (STAR LC/FT/FPADM y Otros Ilicitos): Es e conjunto
de pollticas, programas, manuales, normas, procedimientos, estructuras,
planes, estrategias, sistemas de gestidn de riesgos, adoptados,
desarrollados y ejecutados por los sujetos obligados en funcidn de su nivel
de riesgo, para reducir la posibilidad de que sus productos o servicios,
Inversores y canales de distribucidn sean amplaados para ocultar el origen,
proposito, destino de los capital y delitos relacionados con
Ia legitimacion de capt , 0 desviar fondos de cualquier naturaleza a los
fines de financiar el u:rrodsmo, la prolferacion de armas de destruccidn

siva y demids delitos tpificados y blecidos an e ordenamientn juridico
que rige la esta materia,

40. Smart ID: Codigo alfanumérico encriptado que identifica de manera
individual al perticipants que interviens en las plataformas tecoléglcas
utllizadas por l0s mercados descentralizados de valores,

41, S cha: Es lla apr 1 fundada en conjeturas, cn aparencia o
v:sos de verdad que determinara hacer un juicio negativo de la operacidn
por quien recibe y analiza la informaecion, hacendo que desconfie, dude o
recele de una persons por la actividad profesional o econdmica que
desempefia, su perfl financiers, sus costumbras o personalidad, asi Ia Ley
na determing criterios en funcion de los cuales se puede apreciar el caracter
dudaso de la operacion. Es un criterio subjetive basado en los estdndares de
Maxima experiencia.

42. Terceros Indepondiontes Calificados de Cumplimiento: Son los
profesionales especializados en materia de cumplimiento para s elaboracidn
del informe de auditora referido 3 la AR LC/FT/FPDAM vy Otros llicitos;
debidamenta insoritos en o Registro Unico de Sujetos Obligados (RUSO),
que a efectas lleva el Grgana Rector,

43. Terrorista: Bl tdrmino terorisia se refiere a la persana natural que:
a. Comete o Intenta cometer actos terroristas por cudlquier medio, directa
o indirectamente, ilegsimente o dellberadamente;

b. Participa como codmplice en actos terroristas;
c. Orgoaniza o dirige a otros paia que cometan actos terroristas o,

d, Contnbuye 8 ko commsicn de 2ctos termostas por un grupo de personas
que actua con un propdsito comun, en el que la contribucidn se hace
intencionalmente y con el cbjeto da llevar adalante el acto tacrarista o
sablendo 13 intencidn del grupo de cometer un acto terrorista,

44. Transferencia en Lote: Estd compuesta por una sere de transferencias
clectronicas individuales, que se envian a |as mismas insttuciones
Nnancieras y que pusde o No ser destinadas & personas diferantes.

45. Tipologia £s una desoripcion de los métodos utilizada pot los legitimadares
de capitales para dar apariencia de legalidad a loa capitales, bienss, fondos
U otros activos, haberes o beneficos proveniantes dg actividades delictivas,
0 pora conallzar recursos dirlgidos a la realizackdn de actos terroristas o de la
proliferacidn de armas de destruccion masiva.

46. Zona Geografica: San las regiones, onas, dreas o paisas en los que
oporan los sujetos obdigados o en donde se encuentra el inversor o
participante.

Sujetos Obligados
Articulo 5.~ Son sujetos abligados a los efectos de estas normas, los siguientes:
1. Las personas cuyos valores sean objeto de oferta pablica;

2, Las entidades de inversién colectiva, sus dades administradoras y las
personas que Intervengan directa o indirectaments en la oferta de los
valores emitidos por estas entidades;

3. Los comredores plblicos de valores, sodedades de corretaje de valores y
casas de boisa;

Los asesores da inversidn;

Las bolsas de valores tradicionales y descentralizadas;

Los corredores de bolsa de praductes e insumos agnicolas;
Les casas de bolsa de productos e insumos agricolas;

Las bolsos de productos e insumos agricotas;

. Las cajas de valores;

® @ N P ® &

10. Los agentes de traspaso;
11, Las sociedades titularizadoras;

12. Las camaras de compensacion de opciones, futuros y otros productos
derivados;

13. Las sociedades calificadoras do riesgo;

14, Las femas de contadores publicos, autorizadas para dictaminar los estados
financieros de los sujetos sometidos al control de 1a Superintendencia
Nacional de Valores;

15 Las demds personas que directa o indirectaments participen en =f mercado
de valores tradiclonal o descentralizado, © cuyas leyes especiales las
sometan al control de la Superintendencia Nacional de Valores;

18, Las personas jundicas que la Superintendencia Nacional de Valores califique
comao relacionadas o slguno de los sujetos regulados por ésta,

CAPITULO 1Y
Sistema Integral de Administraciéon do Riesgos Relacionados con los
Delitos de Legitimacién de Capitales, Financiamiento al Terrorismo,
Financiamiento de la Proliferacién d‘:' Armas de Destruccién Masiva y
Otros Hlicitos

Implementacion
Articulo 6.- El sujeto obligado debe formular, adaptar, implementar y desarrollar
un SIAR LO/FT/FPADM y Otros [licitos, conforme a su estructura organizativa, sus
Inversores, participantes, negodos, proveedores, productos o serviclos, volumen
de operaciones, cenales de distnbucion, tecnologéias utilizadas, mercados y
req-mus donde operon, con |3 finalidad de osientar, identificar, evaluar,
" y adi strarlos- qos, para que no sean uwlilizados poara ocultar ol
origen, propdsito y destne de los capitales ilicitos, o para desviar fondos de
cuakjuler naturateza, hacia o financliamiento de grupas o actividades terroristas,
la peodiferacion de armas de destruccion masiva v otros ilcitos,

El SIAR LC/FT/FPADM v Otros Dicitos, que implemente el sujeto obligado, debe
contenar antre sus politicas, come minimo, las siguientes etapas:

1. Identificacion de los riesgos.

2. Clasificacién por categaria de delitos.
3. Noturelezo de los riesgos.

4. Seqr ion de Jos r

5. Critarios para la medicidn o evaluacion de los rinsgos
6. Ravision periddica.
7. Supervision y monitoreo,

8. Meconlsmos e Instrumentos que  suministren  informacidn  sobre  las
evaluaciones y provean alernas,

9. Reportes de transacciones sospechosas,

10. Protocoles de segundad en o mantenimiento de registros,
11, Otras que el sueto obligado considere,

Alcance
Articulo 7.- £l SIAR LC/FT/FPADM y Otros Ilotos, debe comprender medidas a
través de la aplicaddn de un enfoque basado en riesgo, para administrar la
posibilided de que las operaciones del sujeto obligado, sean utilizadas para
ocultar el origen, propdsito y destino de los capitales ilicitos, o para desviar
foncos de cualquier naturaleza hacia el financamiento de grupos delictivos o
actividades terroristas, |2 proliferacién de armas de dastruccldn masiva y otros
Ilicitos.

El sujeto obligado cebe tener en cuenta las mejores praclicas, recomendaciones
y estindares nacionales e Internacionales empleados en esta materia, para el
fortalecimiento del SIAR LC/FT/FPADM y Otros Tlictos,

Proposito
Articulo 8.- Bl SIAR LC/FT/FPADM y Otros Qlicitos, pretendes administrar los
riesgos a fos cuales se expone el sujeto obligedo en la elecucion de sus
operaciones y que sean utllizados como instrumentos para la conversidn,
transferencia, coultacion, stimulacion, manejo & Inversién o aprovechamiento, en
cualquier forma, de dinero u otros bienes provenientes de actividades deictivas o
para dar spariencia de legitimidad, a los transacclones, operaciones y fondos
vinculados con las mismas, en 1as tErminas exigidos en e6Las Nermas.

Pare lo adecunda AR LC/FT/FPADM y Otras licitos, ef sujeto abligado debe
adoptar y paner en practica metodologias y procedimientos proplos dentro del
SIAR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, con las cterfsticas mini que se
describen en estas normas y demés disposiciones dictadas al efecto.

Factores de Riesgo
Articulo 9.- Para los efectos del SIAR LC/FT/FPADM y Otros llichtos, el sujeto
obhigade debe considerar como minimo los siguientes factores de riesgo:
cualquier caractenistica o expasicion de los Inversores, participantes, provesdores,
productos o serviclos, zona geografica, canales de distribuciin o comercializacdn,
y nuevas tacnologias.
Segmentacién
Articulo 10.- El sujoto obligado cebe afectusr la segmentacion medianto |a
consolidacion de los factores de riesgo y demds variables, o través de la creacidn
de los perfiles de rdesgas, fundsmentindose en el reconocimiento de difersncias
slgnificativas, de conformidad con el conodmiento de éstes, 1a naturaleza do sus
operaciones, disponibilidad de datos y tomando en cuenta, como minimo, las
siguientes variables para cada segmento:

1. Emisores, Inversores, Participantes o Proveedores:

a. Tipo ce Emisor, Inversor, Participants o Proveador: persona natural o
juridica, nacional o extranjera, sociedades mercantiles o de personas,
asociaciones copperativas, arganizaciones sin fines de |luoro, entes y
organismos doi Estado,



b. Adlividacles econcmicas & las que se dedican: de serviclos piblico o
privado, Industrial, comarcis, agncoda, pecuario, construccion de obras,
nuevas tecnologias, profesionales iIndepandientes, entra otros.

¢, Qrigen da ks requess: privado, pablico o mixto,
2. Productos o Serviclos:
Tipo. de producto 0 Sonicios: compra y vonta da valones, reporno y margen.,
3. Zona Geografica:
3. Nadopales: Estados y Municipeos,
b, Internacionales: donde ofrecen o requieran sus servicios.
4. Canales de Distribucién o Comercializacién:

Prestacion de senvicios a través de |os intermediarios autorizados por & ente
reguindor,

5 Nuevas Tecnologias:
Uso de plataformas tccrmlonicas para prestar STFV o mediante los sistemas

de mercado de val dese lizados y encriptados autorizados por los
r VOS entes regl o

Reben considerar los siquientes criterios: ks evaluadan del nivel de riesgo de su
zona geagrafica; numero de reportes do actividades sospechosas (RAS); indice
de operaciones de legitimacion de capitales; zona de frontera; indice de
criminalicad; concentracidn de grupos llegales; actos terroristas; indice por &rea
de incautsciones de estupefacientes y sustanciss psicotrdpicas.

Pond on de los 1

Articulo 11.- £| sujeto obligado debe evaluar y ponderar los riesgos Inherentes
a la LC/FT/FPADM y Otros llicitos, clasificarlos segin su perfil de riesgo entre
altos, medios y bajos, o una clasificacidn mas extendida; a los fines de desarrollar
una adecuada, eficiente y eficar administracion de los riesgos Identificadcs, entre
s empleados, inversores, participantes, actores del mercado,

productos o servicios, zonas 5, canales de  distribucidn o
comercializacidn, y nuevas tecnologias vinculadas a ¢stos.

Califi ion de Alto Ri

Articulo 12.- Bl sujeto obligado debe dar un nivel de riesgo & cada foctor,
cuantificar s incidencia de! riesgo (impacto) y considerar comoe de alto riesgo en
Su SIAR LC/FT/FPADM y Otros liicitos, los siguientes:

1. Inversores, Emisores, Participantes o Proveedores: Fersonas
naturales o Juridicas dedicadas a los siguientes actividades comerciales o
negocios:

Casan de cambio no domicilladas an el pals;

Empresas dadicadas a la transferencia de fondos, valores o envio de
remesas;

Casinos y satas de j ;
a. Prestamistas;
e, Operadores cambiarios fronterizos;

f. Cazas de empefio;

Q. Personas naturales o Jurldicas dedicadas a |a comercializacion directa o
indirecta de monedas virtuales;

h. Organizaciones sin fines de lucro U organismos No gubaemamentales;
L. Inversionistas y agencias de bienes ralces;

J. Comercializadoras vy arrendadoras de vehizufos - automotores,
embarcaciones y acronaves;

k. Comercializadores de antigledadas, Joyas, metales y piedras preciosas,
monedas, objetos de arte y sellos postales;

I Comercializadores de armas, municiones y explosivos;

m, Personas expuestas politicamente (PEP), Incluyondo a familiares
cercanos, asoclados y estrechos colaboradores ge dichas personas;

n. Abogados, administradores, economistas, contadores piblicos y otros
profesionales en el libre ejercicio de la profesion, cuando @stos
participen en la planificacion y ejecucion de ransacclones para sus
inversores, relpdonedeos con 2 compraventa de  Dlenes  raices,
administracién de cuentas boncarias ¢ de valores; contribuyan en la
creacion, operacion o  administracidn  de personas  juridicas o
estructuras juridicas, tales como: compaiiias, entidades comerciales,
Industriales o financiaras;

fi. Personas juridicas constituidas y establecidas en paises o jurtsd:m:
que posean un  sistema  fiscal diferenciada  entre  residentes
nacionales, asi come tributos reducidos o Inexistentes;

0. Parsonas naturales o Jurldicas; que coincidan fondticamente o de
escritura con las personas designada segdn o establecido en las
Resoluciones del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas (CSNU),
como terrorista, financstas del terrorisme y de la proliferacion de
armas de destrucoion masiva

2. Productos o Serviclos:
a. Compra y venta de valoles;
b. Operaciones de Reparto y Margen,
©. Operaciones de productos derivados.
3. Zonas Geograficas:

&, Las Jursdicciones identificad, por e Grupo de Accidn Financera
Internaconal (GAFl), como “Paises de Mayor Riesgo o Paises No

Cooperantes”;

b. Las Jurisdicel ficadas oor la Oraonizacion de las Naclones
Unidas como de alta incidencla en la peoduccidn, trafico y consumo
icito de drogas;

. Centros Anancleros O Shore considerados por 1a Organizacion para Ia
Cooperacicn y e Desarrollo Econdmico (OCDE), como jurisgicciones
que se han comprometido con las normas fiscales acordadas a nivel
Internacional, pero adn no las han Implementado sustanciaimente;

d. Paises sefialados por fuentes creibles como poseedores de niveles
significativos de percepcién relacionada con e fendmena de a
corrupcion;

e. Las 20nas geogrificas identificadas por ol sujoto oblvgado do ucunrdo
con su experiencia, por = historial de trar =
reportes  de  organismos  especializados en (3 lucha contra u
delincuencia  organizada cantidsd de reportes de actividades
sospechosas detectadas en determinada zona geografica,

4. Canales de Distribucion o Comarcializacién:

0. Operaciones o transacciones a través de Intermediarios que presenten
conflicto de intereses;

b, Intermedianos que hayan sigo sancionados O no cumplan con estas
Normas para la AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos,

5. Nuevas Tecnologias:

Uso de plataformas tecnoldgicas que carezcan de los mecanismos o
instrumentos para:

a. Idemmcar a los pamclpames ue los sistemas de mercado de valores
wr y encrif

b, Resguardar la Wdentidad de fos usuarios o participantes;
€. Generar tickets de reciamos por operaciones fallidas o no acabadas.
Otras Varlables

Articulo 13.- El sujeto owg.sdo puede considerar, entre otras variables, la
nacior d, edad, pr W, nivel de ingreso, si se rata de personas expuestas
politicaments, sociedades no ) domiciliadas e ol pais, organizaciones sin fines de
lucros, Actividades y Profesiones No Financieras Designadas (APNFD), tipo de
producto, forma de pago v en funcidn a sus caracterfsticas, estructura, tamaho y
compleiided de los productos o serviclos que ofrozca a sus inversores o
participantes, tipo y naturaleza del riesgo; asi como, [as instrucciones que dicte
este Ents regulador y lo blecido en las mejores practicas Internacionales
sobre la AR LC/FTIFPADM y Otros Tiicites.

Niveles de Riesgo

Articulo 14.- El sujeto obligado debe detectar y realizar una evaluacion inicial de
sy nivel y perfil de nesao (alto, moderado o bajo) y mantenerla a disposicidn de
13 Superintendencia Nacional de Valores. Dicha evaiuacion, servird de base pora
ol disefio, actualizacién e implemantacon de los manuaies de polfticas, normas y
procedimientos de AR LO/FT/FPADM y Otros llicitos. La evaluacién debe
actualizarse pericdicamente cuando los factores que Influyan en su nived de
riesgo haya variado, considerando ademds situaciones en a que se presentan
ceslones de cartera, fusones o escisiones entre diversos sujetos obligados,
apertura de sucursal o agencias, lanzamiento de nuevos productos y estratagias
de ventas. En cualquier caso, la evaluacitn debe realizarsa por 1o Menos una vez
al afio.

Conformacién del SIAR LC/FT/FPADM y Otros Ilicitos
Articulo 15.- Bl SIAR LC/FT/FPADM y Otros [licitos, estard integrado por:
1. La Junta Directiva o el Crgano que ejerza funcidn cquivalente;
2. El Presidente de! sujeto obligado o guien haga sus vecss;
3, El Ofical de Cumpliméento;
4. Lb Unidad de AR LC/FT/FPADM y Otros Ilicitos;

5. El Responsable de Cumplimiento designado en cada drea sansible de riesgo
do LC/FT/FPADM y Otros llicitos.

6. Los Respansables de primera linea de contacto,
CAPITULO II1
Estructura Funcional en | la Admlnlstraddn de mugon Relacionados con
los Delitas do Logiti de Capl to al Terrorismo,

Hnnndunienbodelahollferadénd‘:mde Destruccion Masiva y
Otros Ilicitos

Seccion I
La Junta Directiva

Obligaciones

Articulo 16.- La junta directiva del sujeto obligado tendra las siguientes
obligaciones:

1, Promover en todas los niveles de Ia organizacion, como componente del
érgano de gobierno del sujeto obligado, B cultura de cumplimiento
normativo del ordenamisnto juridico relacionado con k2 AR LC/FT/FPADM y
Otros licitos, procurando para ello que @ personal se adhiera a las politicas,
normas, procedlmlmtns, mecanlsmos, lcmumenms y sistemas de gestidn

de adr ian de rissgo P :
2. Aprobar la designacidn de los siguientes integrantes del SIAR LC/FT/FPADM
y Otros Tlicitos:

a. [ Oficial de Cumplimiento;
b.  Los Miembros de la UAR LC/FT/FPADM y Otros Tlicitos; v

Los Responsabies de Cumplimiento para cada una de las areas
sensibles de riesgo de LC/FT/FPADM y Otros Tlicitas;

3. Girar instrucciones para dar cumplimiento a los parémetros dictados por el
oficial de cumplimiento para la implementacidn del SIAR LC/FT/FPADM y
Otros Ilicitos, y asegurar que éste cuente con suficente autoridad y recursos
{(humanos, financieros y tecnalogicos) para admi ar un prog de
cumplimienta en la AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, conforme al perfil de
riesgo ded sujeto obligado;




4. Ravisar y asprobar las politicas, estrategins, planes, Informes, manuales,

programas y planes de mpadtacldn para los accionistas, miembros de la
junta directiva, trabajadi leados y los relacionados con la actividad
propia que usarnollan as- como o5 programas de AR LC/FT/FPADM y Otros
llicites, & imp n de tecnologias, presentados & su consideracion
por el cﬂcld de mmpllmn(n, que comprendan al menos los siguientes
aspectos:

a.Implomantar politicas, normas, procedimientos, mecanismos, instrumentos
y sistemas de gestion interna que aseguren una alta calidad de rendimiento

y resultados, con principios y valores £ticas por parte de los traboajodores o
empleados del sujeto obligado;

b.Aprobar programas, manuales, planes continuos ¥y permanentes de
capacitacian de los trabajadores o empleados, con especal atercién a los
que se desempedien en Sreas sensibles o presentar resgo de los delitos
reéadionados con la LC/FT/FPADM y Otros Tlicitos;

c.Implementar mecanismes para que las actividades realizadas a través de la
auditoria de cumplimiento permitan identificar, onalizar vy cuantificar
mediante ks AR LC/FT/FPADM vy Otros llictos, asi como & seguimiento,
evaluacidn y supervisidn de las medidas gue permitan calificar 10s resgos
en altos, moderados y bajos;

d.Aprobar ¢l codigo da atica;

e Asumir en forma mdividual y par escrito un compromiso instituconai para
fa AR LC/FT/FPADM y Dtras Ilicitos, el cual debe mantenerse actualizado,
sichivado en o expediente respectivo y a  disposicdn  de e
Supernntendencia Naconal de Valores;

f.Aprobar el POA de AR LO/FT/FPADM y Otros llicitos, presentado por ef
ofical de cumptimiento;

g.Aprabar un programa anual de capacitacidn de AR LC/FT/FPADM y Otros
Tlicitas;

h.Aprobar of programa anual de seguimiento, evaluacidn y supervision de la
AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, clabotado por los responsables de
cumplimiento por areas sensibles de riesgos;

I.Proparcionar al SIAR LC/FT/FPADM y Owos [Notos, | infraestructura
cognoscitiva, organizativa, funcional vy presupuoestana, asi como, los
protocolas de seguridad y mantenimiento de una estructurs intema de
supervision de la AR L(‘/FI'IFPADM y Otros [icitos;

j-Establecer anualmente el monto de recursos financieres, identificable
dentro del presupuesto, destinado a la aplicacion general de le AR
LO/FT/FPADM y Otros Dicitos;

lk.Aprobar los procedimventos y  medidas  financieras designadas  de
conformidad con lo establecido en les Resoluciones del Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas (RCSNU);

LLas dembs que sefisle la Superintendencia Nacional de Valores, en las
disposiciones normativas dictadas al efecto.

Seccién X1
El Presidente

Obligaciones

Articulo 17.- El presidente o quien haga sus veces en la estructura organizativa
del sujeto obligado, debe cumplir las siguentes obligaclones:

-

~

Supervisar el cumplimiento de las obli i
cumplimiento y a la UAR LC/FT/FPADM y O(ros lllclws,

das al oficlal de

. Proponer & la junta directiva del sujeto obligado, la designacion de los

actores que conforman el SIAR LC/FT/FPADM y Otres Ticitas;

. Velar que el SIAR LC/FT/FPADM y Otros llicitas, funcione debidaments y que

las politicas, normas y perocedimientos, asi coma les nes emanadas de
Iz junta directiva sean conomdas y aplicadas por las instancias que
coresponda;

. Conocer los Informes anuabes y trimestrates eiaborados por € oficial de

cumplimiento;

. Asistir y supervisar el efectivo cumplimiento de los planes y progrmamas de

cspacitacion tanto para los miembros e junta directiva, accionistas,
trabajadores o empleados y demds relacionado con la actividad propia que
desarrollan;

. Informar a la Superintendencia Nacional do Valoras sobra |3 postulacién,

renuncia y susenca del oficial de cumplimiento, dentro de un (apso de
quince (15) dias hdbiles siguientes a la fecha de su nombramiento en acta
de junta directiva, ocompoiiado de la decaracdn jurada en la que
manifieste astar en & ejercicio de las funciones a dedicacion exclusiva,
resumen curricular con Ios respactivos soportas v la certificacion del acta de
la junta directive donde conste su designacion;

. Nombrar al director o gerenta de la UAR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, pars

cumpiir 1as funciones del oficial de cumplimiento, en el caso de las ausencias
detidamente justificadas. Ahwre bien, en <l caso de renuncia o despido de
este, se deberd designar a un nuevo onoal de cumoﬁmienm €N LN Iapao de
treinta dias (30) habiles. Dicho b Ia
Superintendencia Nacional de Valores dentro de los ues (03) dias héblles
sliguiantes a efectuarse & referido movimiento;

En caso de no existir la conformacién de la UAR LC/FT/FPADM, el presidents
deberd designar a un responsable de cumplimiento de las dreas sensibles de
resgo, para que ejerza  temporalment2 35 funciones del oficial de
cumplimiento por un Bempo méximoe de tres (03) meses, cumplido este
lapso, el sujeto obligado debord, nombrar en quince (15) dias continuos
siguientes un nuevo oficial de cumglimiento;

Informar a la Superintendenca Naclonal de Vaiores, solxe la desionacion de
los integrantes de |a UAR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, dentro de un fapso
de quince (15) dias hibiles sigulentes a la fecha de su nombramiento, y
remitir & ésta la dedaracidn jurada en la que manifiesten estar en el
ajeracio de las funcliones a dedicacidn exclusiva, resumen curricular con los
respectivos mpmu y la certificacion def acta de la junta diractiva donde

' sus desig) X

10.

Articulo 18.- Es un empleado de alta nivel  jerérquicn,

Verificar que las decisiones emanadas de |la junta directiva relacionadas con
la AR LC/FT/FPADM y Otros Dicitns, sean conocidas y aplicadas por las
Instancias que corraspondan.

Seccidn 111
El Oficial de Cumplimiento

Nivel Jerarquico
de  comprobadn

honorabilidad, con poder de decisidn, que dependa y reporte directamente & la
junta directiva o el drgano que haga sus veces en la estructura organizativa del
sujeto obligacdo, dedicado de manera exclusiva a las funciones del SIAR
LC/FT/FPADM y Otros Ilicitos.

Requisitos

Articulo 19.- Para ol ejercicio del cargo de Oficial de Cumplimiento, se dabe
cumplir con los siguientes requisitos:

1.

2.

Poseer titulo de educacion superior o técnico afin con el sector del mercado
de valores;

Tener experiencia o conocimiento de los procesos, productos y servicios del
mercado de valores, asi como los conocimientos para la formulacidn y
ejecucidn de las politicas, normas y procadimientos para la AR LC/FT/FPADM
y Otros Ilicitos asocados 3 estas actividades;

. Acreditar mediante credenciales académicas de formacidn como experto en

AR LC/FT/FPADM y Otros licitos, en el sector de marcado de valores,

Estar Inscrito en el registro de oficiales de cumplimiento, que lleva o drgano
rector en la materia.

Prusentar la dedaracién jurada an la que manifieste que ejercerd sus
funciones a dedicacion  exclusiva, entendidndose por  ésta, la
incompatibilidad de ejercer otras funciones dentro del SIAR LC/FT/FPADM y
Otros Ilicitas, que estén refiidas entre si,

Los requisitos antes sefalados, son de caracter concurrenta.

Atribuciones

Articulo 20.- B oficial de cumplimienta tendra las siguientes obligaciones:

1.

5.

10.

11,

12

13.

Promaver, coordinar y supervisar 1a implementacidn y cumplimiento de las
nommas, pofiticas, medidas, procedimientos, disposiciones y sistemas de
gestidn e riesgos aprobados por 1 junta directiva dal sujeto obligado,
relacionados con el funcionamiento del SIAR LC/FT/FPADM y Otros llicitos;

Suparvisar el cumplimiento del Cédige de Etica, del Compromiso
Institucional, del Manual de Politicas, Normas y Procedimientos y demas
normativa destinada a la AR LC/FT/FPADM y Otros Thcitos;

Velar porque se establ 1 los principios y metodologias para la eficaz AR
LC/FT/FPADM y Otros llidtos, con o fin de evaluar aquellos eventos que
puedan afectar de manera positiva 0 negativa el logro de los objetivas del
Sujeto abligado; en cuyo caso, de contar con una UAR LC/FT/FPADM y Otras
llicitos, e Oficial de Cumplimiento se apayara an elia para al cumplimiento
de |a acbvidad;

Conocer los Informes finales, las observaciones y recomendaciones,
preducto de las inspecciones reslizadas por o personal autorizado por la
Superintendencia Naclonal de Valores, o fin de dar seguimiento a las
accdones cofrectivas relacionadas con  las defidencias o debliades

detectados,

Conocer Jos informes finales, observaciones y recomendaciones de AR
LC/FT/FPADM y Otros Ildites, presentados por los terceros Independientes
aalificados de cumplimients, & fin de implementar las acciones correctivas,

Disenar conjuntamente con la UAR LC/FT/FPADM y Otras Tlicitos, un POA de
AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, el cual debe ser aprobada por la junta
directiva, basado en las politicas, programas, normas y procedimientos
Internos sobxe la materia;

Coordinar y supervisar la gestidn de |a UAR LC/FT/FPADM v Otros llicitos;
asi como el cumplimiento de la normativa vigente y de los sistemas do
gestidn de rasgos por parte de las piras dependencias administrativas, que
tienen responsabllidad en la gjecucidén de los planes, programas y normas de
AR LC/FT/FPADM y Otras llicitos, incluyenda las sucursabes;

Consignar a lb Junta Directiva del sujeto obligado, informes trimestrales y
enuoles contentivas de Iz gestion Bevada a cabo, omo, Sus
recomendaciones para el mejoramiento de los procedimientos adoptados;

Coordinar con la gerencia de gestion y talento humano las actividades de
formacion y capacitacion de los trabajadores y empleadas de! sujeto
obfigado, on lo relativo a la legisiacion vigente, reglamentacidn y sistamas
de gestion de riesgos, incluyendo 1a politica "Conozca 3 su Empleado”, asi
como o5 peecedimientas refadonados con la AR LC/FT/FPADM y Otros
llicitos;

Desarrollar estrategias comunicacionales de manera coordinads con el area
de gestibn y talento humano y de mercadec, dirigidas & ks inversores,
participantes, trabajadores y empleados del sujeta obligado, en relscidn con
la AR LC/FT/FPADM y Otros Tiicitos;

Supervisar a la UAR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, en cuanto a la
elaboracion ded programa anwsal de capacitacion de AR LC/FT/FPADM y Otros
llicitos, asi como en la slaboracién de otros programas v actividades de
formacdn y capacitacidn o contempladas en & mismo, que se consideren
nacesarios o convenlentes;

Mantener una constante actualizackdn técnica y legal sobre e tema
relacionado con la AR LC/FT/FPADM y Otros icitos;

Establecer canales de comunicacion con los Oficales de Cumplimiento de
otros sujetns obligados, en o relativo al intercambio de informacidn;



14, Elaborar normas y procedimientos para la verificacion de datos, andlisis
financlero y operativo sobre la comerdializacidn o distribucitn de productos o
sorvicias, para AR LC/FT/FPADM y Otros [licitos;

15. Desarrollar  Indicadores que permitan  determinar las razones de un
comportamiento inusual o transaccional de una persona natural o jutidica;

16. Anallzar la documentacién que soporte la transaccion o e comportamiento
del Inversor o particdpante, que presenten operaclones Inusuales o
hosas, pare ser aplicadas en las ur des o dependencios del sujeto

obllgado. refacionadas con la AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos;

17. Intormar ala Supalnlcndenda Nacional de Valores jos reportes de
€ informacidn relevante relacionado con la AR
LCIFT/FPADM Y Otros llicitos, asi como 1as respuestas & ias solicitudes de
informacion  en  asta materla, llevadas a cabo por las  autoridades
competentes, todo slo dentro de los plozos establecidos en la normativa
legal vigente;

18. Evaluar y emitir informe de jos nuevos productos o serviclos, y en caso de
considerario peninente. recomendar a los responsables de cumplimiento de
las dreas de riasq ios 0 mercadeo del sujeto obligado,
adopcion de meddas de AR LC/FT/FPADM y Dtros llicitos, previo al
fanzamiento de los nuevos productos o servicios;

19, Mantener las relaciones institucionales con i3 Superintandencia Naconal de
Valores, la Oficine Nadional Contra la Delincuencia Organizada vy
Fnanciamiente al Terrorismo, la Oficina Nocions! Antidrogos, kb Unidad
Nacional de Inteligencia Financiera, Ministerio Pablico y otros organismos
publicos e instituciones dedicadas a la prevencion, deteccién, control,
vigitancia, fiscalizacdn y supervision de los riesgos de LC/FT/FPADM y Otros
Tlicitos;

20. Representar ol sujeto obligado en convenciones, eventos, foros, comités y
actos oficiales nacionales © Intermacionales relacionados con la AR
LC/FT/FPADM y Otroa llicitos, cuando ses designado por of presidente del
sujeto obligado;

21. Cualquier otra actividad o programa relacionado con la AR LC/FT/FPADM y
Otros Thicitos, que le sea conferida por 13 Junta diractiva del sujeto abligado
0 por normas prodenciales emanadas del Ente supervisor.

Lugar de funcionamiento

Articulo 21.- El Oficial de Cumplimiento y ls UAR LC/FT/FPADM y Otros Tlicitos,
deben realizar sus actividades donde fos sujetos obligados tengan en principio su
donﬂcllm, por tratarse éste ded asiento principal de sus negacios € Intereses,
segln lo establerca ef documento constitutivo estatutario, salvo justificaciones
debidamente comprobiadas.

Seccién IV
La UAR LC/FT/FPADM y Otros Ilicitos

Organo técnico aperativo

Articulo 22.- La UAR LC/FT/FPADM y Otros Hlicitos, es el drgano técnico
operativo del sujeto obligado, a cargo de una persona de reconocida condicdn
&tica y moral, que posea titulo de educacidn superor o técnico, con experiencia o
conocimiento de los procesos, productos y servicios del mercado de valores y de
AR LC/FT/FPADM y Otros 1licitos.

Conformacién

Articulo 23.- La UAR LC/FT/FPADM y Olras Tlicitos, debera conformarse de |a
sigujents manera:

1. Un (1) Gerente, para los sujetos obli que, an funcién a su & Si0
complejidad, alcance de sus acuvmaoes nivel de 1os rlesgos Idennﬂcados,
uso do las plataformas tecnoldgicas, cuando éste satisfaga las ncceskdades
de la unidad,

2. Un (1) Gerente y un (1) analista, para kos sujetos obligados que cuenten con
mas de cien (100) inversores o participantes,

3. Un (1) Gerente y dos (2) analistas, cuando el sujeto obligado pertenezca a
un conglomerado financiero.

Los sujetos obligados que se encuentren &n &l primer ejeraco econdmico
siguiente a 13 autorizacion para operar en € mercado de valores tradicional o
descentralizado, estarén exentos de la conformacicn de esta unidad,

En todo caso, es de cardcter obligatorio e nombramiento del oficial de
cumplimiento vy de las responsables de cump d gnodos en tada drea
considerada de alto ties5go por & sujeto obiigado,

Obligaciones del gerente

Articulo 24.- B gerente de la UAR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, tendrd las
siguientes obligaciones:

1, Recbir y analizar los reportes Internos de actividades sospechosas enviados
por las diferentes dependencias del sujeto obligado, a los fines de
determinar previo analisis, & existen indicios para presumir que los hechos o
transacciones se pueden catalogar como actividades sospachosas;

2. Elaborar los reportes de actividades sospechosas y presentarlos al oficlal de
cumplimiento;

3. Aplicar procodimientss de detecodn de acthvadades sospechosas en las
diferentes areas de negocios del sujeto abligado;

4. Realizar un andlisis de los diferantes factoras de riesgo de LC/FT/FPADM y
Otros llicitos, para evaluarios y clasificarios cualitativamente y establecer los
sistemas de gestidn a ser aplicaces segin el nivel de riesgo, disefiar
igualmente los mecanismos e instrumentos de deteccion y reporte intemo y
pretantarios al oficial de cumplimiento para su consideracdn y presentacion
alas i ias de coard 50y dacision;

5. Mantener |a coardinacidn con Iy gerencia de gestion y talento humana y
otras areas pecesarias dentro del sujeto obligado, a fin de intercambiar 13
informacion relacionada a los nuevos resges detectados, & implementar (8s
medidas acordadas para que el SIAR LC/FT/FPADM y Otras Tlicitas, fundone
adecuadamente:;

6. Supervisar e cumplimiento de las normas de AR LC/FT/FPADM y Otros
Iiotos, que deben cumplir otras dependencias y empleados del sujeto
abligado, mediante revisiones cuyo alcance se limite a aquelias que & criterio
del aficial de cumplimienio y & gerente de kb unidad, requieran especial
atencion, presenten deflcienclas importantes o ameriten su revisién por
parte del personal especializado de la UAR LO/FT/FPADM y Otros Nicitos;

7. Coordinar la logistica correspondiente a los progremas de formadén y
copacitacidn referentes a la AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, elaborados poe
&l oficial de cumplimiento,

8. Efectuar ia revisitn y ransmisién de los reportes eiectrdnicos mensuales a la
Superintendenclia Naclonal de Valores;

9. Comunicaria al oficial de cumplimiento toda la informacidn relativa a las

aperacianes ¢ hechos que puedsn estar relacionadas con ta LC/FT/FPADM y
Otros IHcites;

10. Remitir o la Superintendenca Nacional de Valores, fa identificacidn, cargo y
teléfono laboral de las porsonas que conforman & UAR LC/FT/FPADM vy
Otros Jlicitos, manteniendo actualizada esta informacion, dicha ramisidn
debera reallzarse en un plazo de quince (15) dias nmmnm a partir
de la fecha en que se designe al personal o ge en los nuovas
nombramientos;

11. Remillr a la Superintendancia Naconal de Valores, & organigrama funconal
de la UAR LC/FT/FPADM y Otros [licitos, una vez conformada ésta;

12. Otras estrictamente relacionadas con |8 AR LC/FT/FPADM y Otros licitos,
sefialodas por o oficial de cumplimiento, la junta directiva del sujeto
abligada o la Superintendencia Nacional de Valares,

" :

P de los

Articulo 25.« El o los analistas que conformen 18 UAR LC/FT/FPADM y Otros
Tlicitas, tendrén fas sigukentes funciones:

1. Ejercer funciones de seguimiento, deteccidn, andlisis y elaboracidn del
reporte de actividad sospechosa;

2, Satisfacer las solicitudes de Informacidn, en |a forma y plazos sefialados por
las autoridades competantes;

3. Elaborar normas y procadimientos en la materia, formacidn y capacitacion
de lps trabajadores y empleados del sujeto obligado, Siguiendo las
directrices dictadas por o gerents de la unsdad;

4. Elefcer las funtiones de mantenimiento de registros, elaborackdn de
estadisticas y analisis de las actividades sospechosas;

5. Claborar informes estratégicos sobre los riesgas identificadas;

6. Detectar las tpologias relacionadas con la LO/FT/FPADM y Otros llicitos,
presentes en los distintos productos o servicios que comercializan los sujetos
obligados, asi como & disefio de sus respectivas contramedidas.

7. Promover la implementacion de herramientas tecnologicas que permitan
realizar un seguimiento para  detectar tendencias, en el perfil
financiero y actividades Inuseales do las operaciones de los Inversores,

participantes y provesdores;

8. Recabar, analizar y prepards para su dis!n’hucldn Interns la mlofmaddn
sobre nuevas btéenicas utilizadas por los leglti es de I para

lograr sus fines llicitos y mantenar actualizado al porsonal sobro of tema de
AR LC/FT/FPADM y Otros Dlicitos;

9. Mant=ner actuaﬁzado un sk de bibli 8, hemeroteca, malterial
bibliogréfica isual, referente 2 los temas de LO/FT/FPADM y Otros
Ticitos, o cual deberd estar a disposicidn de los empleados del sujeto
obligado;

10, Cualquier otra sefialada por @l oficial de cumplimiento, la junta directiva del
sujeto abligado o la Superintendencia Nacional de Valores.

Seccion V
Los Responsables de Cumplimiento por cada Area de Riesgos
Designacion
Articulo 26.- £| @ unr de o

) L

por
cada area sensible @ presentar rl&qos relacionados con los delitos de
LC/FT/FPADM y Otros liicitos, que forme parte de su estructura organizativa.

Deben ser designados individualmente por escrito, especificando claramente sus
fundones y ser dotados de o8 instrumentos y la capacitacion necesaria para ef
cabal cump aa las

Serdn consideradas dreas sensibles de rissgo, las siguientes: Auditoria Intermna,
Conuultoria Juridica, Gestion y Talento Humano, Seguridad, Tecnologia, Oficina
de Administracién, Negocios, Contabllidad, Operaciones, Tesoreria, Rlesaos.
Mesas de Operaciones Bursstiles, y cusiquier otra o ser 1 activi Yy
operacianes vinculadas con al ob]«o del sujeto obligado,

Funciones
Articulo 27.- E| responsable de cumplimients tendrd las siguientes funciones:

1. Servir de entacs con el oficial de cumplimiento y prestarie apoyo en las
abores de AR LC/FT/FPADM y Otros Tlicitos, en cada una de sus aroas do
responsabilidad;

2, Aplicar y supervisar las pravidencias, politicas y procedimientos de AR

LC/FT/FPADM y Otror Tiicitos, en cade una de sus &reas de su
responsabilidad;

3. Asesorur y apoyar al personal de su area de responsabiidad, en io
T do a los pr dimi 0% de AR LO/FT/FPADM y Otros llicitos;

4. Elsborar sus respactivos planes anuales de seguimiento, evaluacidn y
supervision de administracidn de riesgos, que seran aplicados para
asequrarse que sus funciones en la AR LC/FT/FPADM y Otros liicitas, se
estén cumpliendo adecusdaments;

5. Otras estrictamenta relaclonadas con |a AR LC/FT/FPADM y Otros Ilicitos,
seflaladas por el oficial de cumplimiento, la junta directiva del sujeto
nbligado o la Superintendencia Nacional de Valores,




Responsables de Primera Linea de Contacto

Articulo 28.- Los empleados ded sujeto obligado deben Informar al respectivo
responsable de cumplimiento o directamente a! ofidal de cumplimiento, las
operaciones o actividades inusuales observadas en el desempefio de sus labores,
asl como aquellas abservadas eén el entorno laboral qua pudieran a su juicio
presentar riesgos relacionados con los delitos de LT/FT/FPADM y Otros llicitos, en
cumpiimiento y observancia de lo establecido en el Manual de Politicas, Normas y
Procedimientos de AR LC/FT/FPADM y Otros Tlicitos,

CAPITULO IV
Instn para la Ad racion de Rlesgos Relacionados con los
Delitos de Legitimacion de Capitales, Fi i to al Terrori

Financiamiento de la Proliferacién de Armas de Destruccion Masiva
y Otros llicitos

Seccion 1
Plan Operativo Anual (POA)

Elaboracion

Articulo 29.- £l sujeto obligado debe disedar y ejecutar un POA de AR
LC/FT/FPADM y Otros llicitos, de conformidad con las disposiciones establecidas
en sus manuales, a los fines de AR LO/FT/FPADM y Otros Nicitos, v que estard en
correlacan con los combios que exparimenten los factores de riesgos asociados a

los Inversores, participantes, provesdores, productos o servicios, zonas
geogrificas, canales de distribucidn o comercializacion y nuevas tecnologiag,
segun los resultados evidenciados en el seguimiento de la autoovaluacién del
SIAR LC/FT/FPADM y Otros llicitas, en (o etapa de supervision y monitoreo, Dicho
plan debe ser elaborado y aprobado durante el Gitimo trimestre del aho anterior
a su ejecucion y deberd ser consignada ante el Ente regulador, dentro de los
quince (15) o(as habiles del ahio de su ejecucidn.

El. que lo man

Articulo 30.- [ POA de AR LC/FT/FPADM ¢ Otros Llicitos, deberd contenar 1os
sigulentes elemantos:

1. Actividades: Conjunto de acciones planificectas por el sujeto obligado, en
las que deben indicar las tareas a realizar durante el periodo de vigencia del
POA de AR LC/FT/FPADM y Otros INctos;

2. Objetivos: Establecer los objetivos especificos que se esperan alcanzar con
caca actividad, para fortalecer @l SIAR LC/FT/FPADM y Otros Thcitos;

3. Responsables: Porsona o 18 unidad administrativa sable de ia
efecucidn de cada actividad del POA de AR LC/FT/FPADM y Otros tlicitos;

4. Unidad de medida: Forma de ficar las actividades, ya sea a é
de informes, memorando, personas formadas, inspecciones, entre otras;

5. Metas: Cuantificacidn de las unidades de medids que se ssperan alcanzar
con |3 ejecucion. (Por ejemplo: dos (2) informes, res (3) persanas formadas
© capacitadas, entre olros);

6. Insumos: Recursos que serbn utilizados en la gjecucon de las actividades
previstas, disciminando coda wno de elos (For efempio: humanos,
materiales, técnicons, entre otros);

7. Costos: Valor estimado en que Incurnird & sujeto obligado para reallzar
cada actividad;

8. Tiempo de ejecucion: Duracién de cada actividad, Indicando la fecha de
sU Inkclo y culminacicn;

9. Otras: Estrictamente relacionadas con 18 materia, sefialadas por e! uﬂual de
cumplimianto, la junta directiva del sujeto obligado o Ia S
Nacional de Valores,

Informe de Ejocucion

Articulo 31.- El oficial de cumplimionto elaborasd trimastralments un informe
sobre la ejecucion del POA de AR LC/FT/FPADM y Otros Tlicitas, Indicando el
porcantaje de cumplimiento de cada aspecto da su contenido, Este cocumento
debe formar parte de los Informes Uimestrales y anuales que el oficial de
cumplimiento presentard a la junta directiva. €l cual, deberd estar a gisposicitn
ge cualquier auditoria de cumplimiento o Inspeccién de la Superintendencia
Nacional de Valores,

Seccion 11
Programa Anual de Formacién y Capacitacion

Alcance

Articulo 32.- £ sujeto obligado debe disefiar, financiar ¢ implementar un
programa anual de fommaddn y capacitacion para la AR LC/FT/FPADM y Otros
Tlicitos, de conformidad con 1as dispasiciones establecidas por el Ente regulador,
a)ustando ol perfil opermcional a los riesgas identificados y relaclonades con la
LC/FT/FPADM y Otros Thicitos. Este programa estard dirigido a todo & personal
ejecutivo, directivo, empleados y trabajadores, y representantes autorizodos
segun las responsabiidades y actividedes que desempene cada grupo.

El programa anual de formadcion y capacitacidn para la AR LO/FT/FPADM y Ouos
Hicitos, debe sor presontado dentro de 1os primeros quince {15) dias continuos
del ajevclclo nscal en curso por el ofical de cumplimiento ante la junta directiva

1) gado para su apr én, el cual dotie estar a disposicidn del Ente
mguhdot.

Contenido

Articulo 33.- £l programa anual de formacidn y capadtacion para la AR
LC/FT/FPADM vy Otras [Notos, debe contener los objetrvos especificos, 1as
estrategias de ensefianza, los mecanismos e instrumentos y métodos de
evaluacidn a ser aplicados. Para su disedo, el sujeto obligado debe considerar las
funciones especificas de cada drea @ la cual va dirigido, El programa debe
establecer las sigulentes actividades:

1, Los nuevos ingresos de personal deben recibir  obligatoriaments  una
Induccitn y sensibilizacidn en esta materia, la cual estard induida en ol
programa anual de formacion y capacitacion para la AR LC/FT/FPADM y
Otros llicitos, a fin de orlentardo acerca de los riesgos de la LO/FT/FPADM y
Otros INGitos, a los cuales se ven expusstod tanto el sujeto obligado como
sus empleados y trabajadores; asi como las medidas que deben aplicar en el
cumplimiento de las funclones inherentes al cargo a desempeiiar.

2. El sujeto obligado debe Informado y capacitade de manera
general sobre su respectivo SIAR LC/FT/FPADM y Otros Ticitos, a todos sus
empleados, incluyendo a los que ejercen cargos directivos; y de manaera
especial y focalizada, hacia aquellos que estén ubicados en Areas o & cargo
de los productos o serviclos mas vuinerables a estos resgos, de manera que
contnbuya a 1a formandn de una cultura de administracion de riesgos.

3. Formacion y c cién comun para el personal que en cualquier forma
puedan contribuic a la AR LC/FT/FPADM y Otros Hicitos, el cual debe incluir
jos aspectos tedricos, conceplos, fases de la legitimacidn, metodologias,
tipologias, mecanismos, nstrumentos, legislacidn vigente y casos reales,
entre otros. La formacidn y capacitacién debs incuir los cambios en Is
legtslacion y normas vigentes, asi coma las politicas internas, procedimientos
y procesos del sujeto obligado,

4. Actividades de informacion y actualizacidn para la junta directiva y la alta
gerancia, sobre los riesgos que representan 1as nuevas tendencias de fa AR
LC/FT/FPADM y Otros llickos, las estadisticas de los reportes de actividades
sospechosas y la efectivicad de las politicas, procedimientas y sistemas de
gostién de riesgos adoptados. Asimismo, @s nacesario que se Informe a la
junta directiva y se le ofrezcan elementos de conclentizacion sobre las
lmpllcaoones por el lncumpllmlento del marco legal que enfrenta & sujeto

bali y sus bajadores, a fin que estén en capacidad de
supcrvtw <l cumplimiento dc Jos procedimientos contra este tipo de icitos,
Formacidn y capa n al personal de la primera linea de contacto, el csal
debe contemplar |2 politica “"Conozca a su Inversor”, deteccion de
actividades sospechosas y reporte interna de las mismas.

5. Formacion y capacitncion del pu'sonal de auditoria de cumplimiento intema,
con  énfasis en jos metcdos procedimientss para  supervisar el
cumplimiento da la legislacion vig.ntn v los planes y programas establecidos
por @l sujeto obligado para la AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, asi como
para evaluar la efectividad de los mismos.

6. Formacién y capacitacidn especializada y pariddica para el oficial de
cumplimiento y la AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, dado a los cambios en
las exigencias de los arganismos reguladores y en los procedimientos y
téa!icuzsag: la AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, utitizados por 1a delincuencia
organi 3

7. Asistencia o cventos nadonales e internacionales de  formacién y
capadtaﬂén sobre AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, para directivas y
emp da g , Que aseguréen una adecuads actualizackon de
los conodmnm sobn la materia, que s= manejan a2 nivel nacional o
internacional y que sirvan de base para que los aslsmntss = puedan
comportor como multiplicadores de los  conocimi
implementen  Iniclativas  qQue s2 traduzcan en mejoras para of S!AR
LC/FT/FPADM y Otros llicitos.

3, Otras, de acuerdo con | estructura organizativa del sujcto obligado, y su
capacidad financiera de forma tal que la formacidn y capacitacién sea
Impartida o todes las sucursales y dependencias que de alguna manera
deban tenar injerenca en las actividades de AR LC/FT/FPADM y Otros
llicitos, Igualmente, el programa cubrird los aspectos aue deben ser
conocidos por ol personal en sus diferentes niveles y cargos que
desempefian, relacionados con & mercedo y los productos y servicios
ofrecidos

Adicionalmente, el programa debe contemplar ol disefio e implementacidn de
campaias de sensibllizacién dinglda a sus inversores y proveedares.,

Formacién y Capacitacion

Articulo 34.- sujeto obiigado podrd  contratar expertos  nacionales o
Internaoon.ales. de reconocida trayectoria, experiencia on osta especialidad y
cortificados & inscritos ante ef érgana rector en el Registro Unico de Formadores
(RUF), de confarmided con la normativa legal vigente que reguls lo materia, a los
fines de impartlr dichos cursos de formacidn y capacitacién

Munmimlenm de Reglﬁros
zobre Ia For y C

Articulo 35.- £ su)em obhgado Oebe documenmr d cumplimientc  de  sus

programas de for Bavar los registros de
las actividades que Inclwan pruebas documenlahes. fechas de las sesiones de
formacion  y copocitacidn, asi como la asistencia a las mismas, Dicha
documentacidn, debe estar a disposicidn de la Superintendencia Nacional de
Valores, para su revision, y mantenerse por un perfodo minime de cinco (5) afios,
contados a partir de la realizacidon de la formacdn y capacitacdn, la
documentacién  debe adecuarse de conformidad con  las  dispasiciones
establecidas.

Doel i6n de C Srnatoen

Articulo 36.- Cada  Induccion  formacidn o capacitacion  sobre  la AR
LC/FT/FPADM y Otros Tlcitas, debe constar en un documento elaborado por ef
sujeto obligado, donde se especifique su danaminacidn y contenido, suscrito por
of oficlal de cumplimiento vy los participantes, o cual debe reposar en sus
expediontes y mantenarse a la disposicién de la Superintendencia Naconal de
Valares.

Plan A 1 de S imi Eval ion y
Revision de AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos

Articulo 37.- Bl plan anual do seguimiento, evaluaclén y revisidn de AR
LC/FT/FPADM y Otros llicitos, es of conjunto de actividades programadas y
agrupadas por drea, que debe desarrollar @ implementar durante un (01) afio, a
fin de asegurarse que, en funcion de sus atribuciones asignadas, coadyuvan con
la AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos,

Seccion m
Codigo de Etica, C Institucional
y Gobiarno Corporativo
Codigo de Erica
Articulo 38.- £]| =zujeto obligado debe disefar y un codige de ética o

codigo de conducts, de caracter general, incluyenda los aspann: concernientes a
la AR LOC/FT/FPADM y Otros licitos, e cual sera de Mo y
cumplimiento para todo e personsl, de conformidad con o enablendo en las
leyes aplicables.,

El codigo de &tica o de conducta debe ser aprobado par 18 junta directive
del sujeto obligado y estar disponible para su revision por parta de los
funcionarios  de la  Supenntendencia  Nacional de  Valores, durante las
inspecciones,




Compromiso Institucional
Articulo 39.- La junta directiva del sujeto obligado, debe apcobar y firmar de
forma Individual y por escrito & compromiso institucional para la AR
LC/FT/FPADM y Otros llictos. Dol mismo modo, debe mantenerse actualizado y

archivado en sus respectivos expedientes, o disposicion de la Superintendencia
Nacional de Valores.

Gobierno Corporativo

Articulo 40.- La junta directiva del sujeto obligado, debe alaborar, aprobar y
firmar do forma individual & manual de buen gobiermo corporativo bajo las
directrices que la Superntendencia Nacional de Valores dicte al respecto, en
sefal que lo conoce y acepta sus directrices, y se obliga a la supervisién de su
implementacidn y sjecucidén.

Seccién 1V
Manual de Politicas, Normas y Procedimientos

Alcance

Articulo 41.- Los mecanismos de gestidn de riesgos adoptados por el sujeto

o, deben consolidarse en un manual de politicas, normas y procedimientos
pora la AR LC/FT/FPADM y Otros Tlicitos, considerando sus caracteristicas
propias, su naturaleza juridica, asi como los diferentes productos y servicios que
ofrece a sus inversores o participantes.

El manual de politicas, normas y peocedimientos de AR LO/FT/FPADM y Otros
llicitos, debe ser aprobada por @ junta directiva y ser remitido en formato digital
2 fa Superintendencia Nacional de Valores, tada ver gque sea elaborado por
primera vez 0 tengs algunas acbaalizaciones de acuerdo al nivel de rlesgo det
sujeto obligado, sus cambios operativos, asi coma en &l ardenamiento juridico.

En el expedienta de cada pleado debe dar ¢ tancia por escrito que ha
tenide conodmiento del contenide del manual de  politicas, normas y
procedimientos de AR LC/FT/FPADM y Otros INotos,

< ido del b 1

Articulo 42.- El manual de AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, debe contensr los
siguientas aspectos:

1. Metodologia a implementar para fa identificacion, segmentacidn, andlisis y
evaluacidn dal nivel de riesgo, tomando en cuenta Cud inversores,
participantes, proveedores, pals, dmas geogrificas, productos, servicios,
farmas de pago y nuevas tecnologias,

2. Procedi de fn de riesy doptadaos por &l sujeto
obligado para la AR LC/FI'[FFADM y Otros llicitos, en cada una Je s5us dreas;

3. Formato def compromiso Institucional para 13 AR LC/FT/FPADM ¢ Otros
Tlicitos;

4. Formato del codigo de &tica;

5, Programas de AR LC/FT/FPADM y Owos Tlcitos, en cumplimiento de todas
las politicas;

6. Procedimientos referentes a los reportes periadicos o sistematicos;

7. Procedimientos de deteccidn vy reporte de  operaciones  inusuales o
05as;

8. Procedimientos para dar respuesta a las solidtudes de Informacidn de los
organismos plablicos;

9. Politicas y procedimientos para e AR LC/FT/FPADM y Otros licitos,
detallando y documentando fa metodologia utilizada para evaluar & nivel de
riesgo del sujeto obligado, mecanismos de gestién de riesgos, monitoreo,
andlisis y reportes de actividad sospechosas;

10. Canales de comunicacion e instanclas de reporte entre el oficial de
cumplimiento, UAR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, los responsables de
cumplimiento por areas de riesgo, en relacidn con sus actividades para
administrar ef riesgo de LC/FT/FPADM y Otros llicitos;

11. Estructura organzacional del sujeto obligado;

12. Estructura funcional del SIAR LC/FT/FPADM y Otros INcitos, del sujeto
obligado;

13. Usta de sefiales de alerta y nivel del riesgo que consideren en los ramos en
que operen, Inversores, participantes, proveedores, negocios, praductos,
servicios, canales de distribucidn, mercados, forma de pago, regiones
qeograficas y nuevas tecnologias. Para su efaboracion debe tomarse en
cuenta las desarroliatas por los organismos y grupos Internadionales, las
unidades de inteli ia financiers de oltros paises, los organismaos plblicos
nacionales e internecionales y por los proplos sujetos obligados, las cuales
deben transmitirse de una institucidn a otra, preferiblemente a traves de las
asociaciones que los agrupan;

14, Normas y procedimientos pars la splicacion de la Politica “Conozca a su
Inversar, Participante, Accionista, Empleado v Proveador™

15, Normas pera la aplicacion de las resoluciones del Consejo de Seguridad de
las Naciones Unidas (CSNU) para & bloqueo preventivo de bianos u otros
#ctivos relaciones con el tarrorismo, el financiamiento al tesrorismo y la
proliferacidn de armas de destruccion masiva, ajustadas a las disposiciones
emanadas del Ente supervisor,

16, Sanciones que establece of ordenamiento juridico por &l incumplimiento de
las politicas y procedimientos de AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos;

17, Sanciones intemas impuestos por ¢ sujeto obligodo, por iIncumplimiento del
manual de pomlcas, normas y precedimientos de AR LC/FT/FPADM y Otros
Tlicitos, y el cddigo de ética;

18. Procedimientos para Ly conservacon de los registros;

19, Procadimientos y medidas de debida diligencia que debe tomar el sujeto
otligado para la identificacidn y venficacidn de sus Inversores, participantes
y proveadores, utilizando documentos confiables;

20. Procedimiento que debe implementar el sujeto obligado, con respecto a las
personas expuestas politicamanta (PEP);

21. Politicas, normas y procedimientos relacionados con la auditorla de
cumplimiento AR LC/FT/FPADM y Otros Tlicitos;

22. Cudlquicr otro que la mdxima autoridad del sujeto obligado considere
pertinente y necesaria.

Actualizacion del Manual

Articulo 43.- El sujeto obifigado debe mantener actualizadco e manual de AR
LC/FT/FPADM y Otros llicitos, do acuerdo a las necosidades y 3 195 nuevas
disposiciones que se emitan, siendo aprobado por la junta directiva, debiendo
estar disponible para que dichas actualizadiones sean revisadas durante los
procedimientos de inspectiones que realice la Superintepdencia Nacional de
Valores o cuando le sea requerida mediante ofico.

TITULO II
DE LAS POLITICAS UTILIZADAS POR LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA
LA ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS RELACIONADOS CON LA
LC/FT/FPADM Y OTROS ILICITOS

CAPITULO I
Conozen su Inversor

Riesgo

Articulo 44. A los fines de administrar los rlesgos relacionados con la
LC/FT/FPADM y otros Hlicitos, derivados de la relacidn comercial en el mercado de
valores tradicional, se aplicaran de manera diferenciada de acuerdo con la
sensibdidad y nivel de rlesgo que tenga cada inversor y que saa Identificado por
cada sujeto obligado, conforme a |05 procedimientos, factores v circunstancias
consideradas en 13 evaluacdn del riesgo.

A un nivel do resgo alto le corresponde la aplicacidn de medidas intensificadas, a
un nivel de riesgo moderado le corresponde medidas mejoradas v a un nivel de
riesgo bajo ke corresponde medidas simplificadas.

Registro

Articulo 45.- Los sujetos obligados, bajo un enfogque basado de riesgo, debe
lievar un registra individual por cada uno de suy Inversores, a objeto de obtener y
mantaner actualizada |3 informacién de las operacionas |ndependientemente del
monto que éste 1 con el suj do, mientras dure su vinoulacian
comercial, a fin de comprobar fehacientemente su Identificacidn, incluyendo su
baneficario final y las actividades acondmicas a las que se dcdlcan. adoptando
parédmetros de seg 0N, para definir su perfil financiero, dentificando fas
operacionas Inusuales o sospachosas, rangos en los cuales sa desarrollen las
op gue i los Inversores y los coracteristicas de éstas en ef
mercago tradidonal de valores.

R P del Regi

Articulo 46.- La identificacidn del inversor se realizard de 1a siguiente manera:
Bequisitos de las Personas Naturales:

1. Cédula de Identidad vigents para personas venezolanas y extranjeras
residentes en el pals, o copia del pasaporte para personas extrajoras no
residente,

2. Registro de Informacidn Fiscal (RIF), vigente.
3. Una (1) Referencia Bancaria, con una vigencia minima de tres mases.

4, Constancia de trabajo actual ded inversor, o informe de stestiguamiento de
Ingresos émitida por un contador plblico colegiado, en &l caso de personas
que trabajen de manera independients.

5. Planilla de Declaracién jurada de Origen y Destino de los Fondos, cada vez
que realice una operacion.

Requisitos de 1as Personas Juridicos:
1. Registro de Informacidn Fiscal (RIF), vigente.

2. Cédula de Identidad y Registto de Informacidn Fiscal (RIF) vigente del
representante legal de Ia persona juridica.

3. Documento constitutivo y las modificaciones estatutanas;, en caso de
persona juridica no domicilinda en of pais, |05 documentos y poderes de sus
representantes legales debidamente legalizados y traduodo al idioma
casteilano por un intérprete pablico.

4. Acta de asambiea donde conste la eleccién de la junta diractiva actual, sin
que se encuentre vencido su periado lectivo.

5. Una (1) Referencia Bancaria, con una vigencia minima de tres meses,

G, Balance General de o persona juridica correspondients al Uitimo  cierre
aconomico.

Pl

Planilta de Dedaracidn Jurada de Origen y Desting de los Fondos, cada vez
que realice una operacidn.

es ativa
1. Reqgistro de Informacion Fiscal (RIF), vigente.

2. Cédula de Tdentidad y Registro de Informacidn Fiscal (RIF) wvigente del
representante kegal de g asociacion cooperativa,

3. Constancia de inscripcidn en |8 Superintendencia Nacional de Cooperativas
{SUNACQOP).

4, Certificado de cumplimiento emanado de 1a SUNACOOP.

5. Acta constitutiva y estatutos sociales debidamente protocolizados ante el
Registro PUblico y, cuando aplique, sus reformas.

6. Acta de asamblea donde consta |a aleccdn de la junta directiva actual, sin
que se encuentre vencido su periodo lectivo.

7. Listado de asociados activos, emitido por 1a Junta directiva de la asociacion
cooparativa,

Requisitos de las OSFL:
1. Registro de Informacion Fiscal (RIF), vigente.

2. Cédula de ldentidad y Registro de Informaodn Fiscal (RIF) vigente del
representante legal de 1a OSFL.



3. Acla constitutiva y esta sociakes det
Regigtra POblico y, cuando aplique, sus reformas.

4. Constancls de inscripcion ante el drgano o ente de control al cual pertenczca
por su naturaleza.

5, Acta de asamblea donde conste la eleccidn de la junta directiva actual, sin
que se encuentre vencido su periodo lectivo.

6. Listado de las organzaciones o entes, nacionales o extranjeros de los cuales
percibe aportaciones, donaciones o dadivas, emitido por lo junta directiva de
Ia OS|

Wie protocolizados ante el

7. Identificocdn de los beneficlarios de la OSFL, éstos son las personas
naturales o grupes de personas naturales que reciben asistencia benéfica,
humanitaria u otro tipo de asistencia a través de los servicios de s OSFL,
emitidda por la junta directiva de la misma.

8. Listado de sucursales extranjeras de OSFL Internacionales, y de las OSFL
con las gue se hoyan acordado asodaciones, emitido por 18 junta directiva
da la misma.

Regquisitos de |os Fideicomisos:

1. Cédula de ldentidad y Registro de Informacién Fiscal (RIF) vigenta del
fiduciante, fiduciario y terceros intervinientes,

2. Contrato de fideicomiso.

. Carta explicativa de inversion o memoria descniptiva, Indicando las motivos
de la inversion de ser el caso:

2. Partes necesarias:
I. Quian trasmite los bienes (Fiduclanta), y

ii. Quien recibe y adquiere los bienes en propiedad fiduciaria
(Fiduciario).

b, Terceros interesados.
i. Quien recibe los blenes del fidelcomiso (Beneficiario), y
ii. El destinatario final de los bienes fidelcomitados (Fideicomisario).

LoS documentos establecidos en el presente articulo debsrdn presentarse en el
idioma castellano, Cuande saan emibdos en el extranjero ya sea an castellano o
en otro idioms deberan ser pgpostifados o legalizados por las autoridades
compet=ntes, y de estar escrito en otro idioma distinto al castellano, deberd
presentario con su respectiva traduccidn legal; en caso contrario no serdn
admitidos.

Ficha de Identificacién

Articulo 47.- Al abrir una cuenta de corretaje bursatil, & sujeto obligado a
través del formato onico denominado “Ficha de Identficacién del Inversor®,
suministrado  por fa Superintendenca  Nacional de Valores, decberd ser
intorporada en o expadiente vy registrado en  medios Informaticos, de
conformidad con los monuales, instructivos y demas disposiciones normativas
dictodas ol efecto. Adicionalmente, el sujeto obligado Mramar
Informacién en el citado formato de acuerdo a su politica de admini de
resgo,

Verificacion de Datos

Articulo 48.- B) sujeto obligado de acuerdo a su perfil y a los riesgos potenciales
prosentados por (o5 invorsores, debe emplear diferentes métodos para verificar 1a
identidad v los datos apartndos por estos. A maycr nivel de riesgo se amplearan
mdtodos mds Intensificados, pormenceizados © esUiclos y  seguir  los
procedimientos  establecidos en  Jos manuales, Instructivos, formatos vy
dispasiciones narmativas dictadas al efecto,

Estos procedimientos deben:

1. Inciuir instrucoones generales a ser aphcadas durante a entravista personal
al momento de la firma del contrato de peestacidn de servicios;

2. Espucificar los casos en los cuales s2 deben solicitar otros documentos de
identidad, tales como, carnet de afilaciin a organizaciones gremiales o
scciales, licencia de conducit, itre otras;

3. Indluir la verificacion de nombres, edad y otros datos personales utifizanda
la cédula de identidad, passportes U oros documentos de identificacian;

4. Incluir la verificacion, mediante llamadas telefdnicas, nimeros de teléfonos,
lugar de residencia, lugar de trabajo, referencias bancarlas, comerclales o
personales presentadas, entre otros;

5. Incluir métados para verificar la direccidn de residencia o domicilio fiscal del
Inversor mediante recibos de agua, luz y telefonia fija o celular, directorios
tolafdnicos o sistama de informacion de Ias compaiias telefdnicas, visitas a
Ia residencia o empresa, constancia de residencia emitida por la autoridad
avil correspandients o consejo comunal;

6. Incluir I3 verificacion de |a declaracion del impuesto sobre |a renta.

El sujeto obligado que deleque en terceros debe llevar 8 cabo 1o identificacion v
verificacion de la identidad del Inversor y asi obtener informacdn sobre el
propésito o naturaleza de la relacion comercial, o para atraer nuevas negocios,
debe wmer ks medidas adecuadas para asegurarse que |as coplas de los datos
de identificacion u otre documentacion pertinente, ke sean entregadas de forma
Inmediata por parte de los terceros, cuando asi lo solicite.

Expediente

Articulo 49.- Los  documentos oblenidos del inversor vy sus  actividades,
conformardn un expediente, el cual permanecerd én la oficing o sucursal del
sujeto obligado, donde fua ablenta Ia cuenta de corretaje bursdtil, debe contenar
Io establecido en las manualas, Instructivos, formatos y lo dispuesto en el
presents capitulo, incluyendo:

1. Documentos consignados por el inversar, sagln lo establecido en los
rexjuisitos para ol registro,

2. Ficha de identificacidn del inversor;
3. Contrato de apestura de cuenta de carretaje bursatil o contrato de servicios;

4, Cualquler otro documanto relacionado con & inversor y sus actividades,
Falsedad de Ia Informacién

Articulo 50.- Si el resoonsable de primers linea de contacto del sujeto obligodo
doetects o scspacha falsedad, contradiccion o Incongruencias en la informacidn
aportada por €l inversor, durante la entrevista realizada o cuando @ sujeto
obligado actualice fos datos de sus Inversores, hara del conocimiento al
responsable de cumplimiento de esa drea do riesgo o directamante al oficial de
cumplimiento de esta anormalidad, con el MNin deé niciar las acciones procedentes
en estos casos, conforme los establecidos en los manuales, Instructivos, formatos
y disposiciones normativas dictadas al efecto,

Prohibicién

Articulo 51.- Bl sujetc obligado debe abstenerse de prestar servicios o
productos a nombre de personas que no se encuentren  suficlentemente
identificadas, andnimas, caon nombees ficticos, claves y nimeres que sustituyan
la verdaders identidad, asi conwo realizar opersciones con Wversores ocasionales
no |dentificados, cuando exista sospecha del riesgo de que S8 puedan cometer
los delitos de LO/FT/FPADM y Otros Nicitos.

Conservacion de Documentos

Articulo 52.- [ suj bligado conservara por un perfodo de al menos cinco (5)
afias, los documentos o registros mwesoonalema que comprueben |a realizacion
de las operaciones y las reladones de negocias con sus invorsoras, asi como de
los documentos oxigidos pars la identificacién de los mismos que hubieren
suministrado al abnr e expedionte correspondiente. Con |a finalidad, de que los
sujetos obligados pusdan cumplir con rapidez y eficacia con las solicitudes de
informacion hechas por las sutoridades competentes.

ldentificacion terceros intervinientes

Articulo 53.- El sujeto obligado debe disefiar e implementar politices y
prooedimitntoc que permitan identificar y conocer a los terceros intervinientes,
asi como al beneficiario final de las operaciones bursdtiles, psra que en sus
archivos exista piena ldemncaaén de Jos mismos en el mercado de valores.
Dichas politicas y procedi estar apr por 13 junta directiva e
Incorporadas en e manual de politicas, normas y procedimientos,

El sujeto obligado debe tener dicha documaentacion @ Informacion a disposicion
de la Superintendencia Nacional de Valores y de |os drganos de control
correspandiente al momento oe ser reguendos,

CAPITULO 11
< su Par

P

Identificacion

Articulo 54.- Son participantes de las plataformas tecnologicas de los mercados
descentrafizados de valores, |0s siguientes:

1. Las personas naturales o juridicas, que ha comp “u regi en la
plataforma tecnaldgica de los mercados descertrolizados de valores,

2. Cualquier intermediario autorizsdo por la Superintendencia Nacional de
Valores para Interactuar en alguna actividad del mercado descentralizado de
valores,

-,

Registro

Articulo 55.- Para ser considerndos participantes, todas las  personas
identificadas en al articulo antarior, deberdn pasar un proceso de registro en 18
plataforma tecnoldgica de los mercados descentralizados de valores donde
deseen interactuar, de |a siguiente maners:

1. Todos los porticipantes deberdn registrarse como minimo con un nombre de
usuario o corren electrdnico y una contracefa.

2, Las Personas Naturales deberén registrarse de forma completa, debiendo
consignar de manera digital, los sigulentes recaudos:

a. Documento de Identidad, de acuerdo a los requisitos exigidos a las
personas naturales.,

b. Pruebs de Residencia, mediante documento iddneo para tal fin,

. Las Personas Juridicas deberdn registrarse de forma completa, debiendo
« gnar los siguientes recaudas:

. Acta constitutiva y Estatutos actualizados.
b. Prueba de domicilio,
€. Estructura accionoria.

d. Tedes los documentes requendos a las personas naturales para con el
Presidente 0 cargo similar en la persona Juridica,

4. Las Casas de Bolsa y Sodededes de Corretaje de Titulos Valares, sdlo
necesitaran consignar de manera digital I providencia expedida por la
Superintendencia Nacional de Valores,

Una ver completado el proceso de registro, la identidad digital de los
participantes se bard medisnt= un SmartlD, ol cual es Unico, irrepetible e
intransferible,

P T S (M VT
D y Acep

Articulo 56.- Uno vez completado el registro, el partcipante declara y acepta:

1. Ser mayor de odad, de acurdo a la edad establecida en la jurisdiccidn
donde resida o tenga su domicilio.

2. Tener capacidad legal o de ejercicio, 58a una persona natural o para actuar
validamente en representocicn de une persona |undica; es decl, para
producr valldamente actos con efectos jurklicos.

3. Conocer y entander las consecuencias de sus scciones al utilizar =
platalorma tecnologica de mercados  descentralizados de valares, por el
Incumplimiento de fas leyes y damés normativas relaconadas con los delitos
de LC/FT/FPADM y Obros [ctos.

4. Praveer cudlgquser otra Informacdn que a sea requenda, para venficar su
dentidad © 1a traza de alguna operacidn realizacda en la plataforma
tecnoldgica de mercados descentralizados de valores, en virtud de AR
LC/FT/FPADM y Otros Tlicites,



5. Que los datos suministrados estdn comgpletos, son certos v verificables,

6. Que sus datos puedan <er compartidos con las instituciones que asi o
requieran en virtud de investigaciones redacionadas con fa LC/FT/FPADM y
Otros llicitos,

7. Actualizar cualquier cambio 2n 10s datos suministracdas de forma mmexdiata,

B. Ser &l Umco responsable del uso adecuado ce su identidad digital y de las
oporaciones que deriven de dicho uso.

9, Dedaror que el ongen y destino de las fondos utilizedos, cada vez que opera
o interactio en la plataforma tecnolagio de los mercados descentralizados
de valores, son de procedencia licits,

10, Mantener en secreto y resguardadas las llaves privadas de las cajas
asuciadas a ko identidad digital y codigo mnemdnico proporcionado para |a
recuperadon de éstos. Asi como cuslquier responsabllided frente o la
pérdida de éstos o &l extravio de su identidad digital.

11. Que |3 informacion refativa a su identidad digital sea almacenada en los
servidores donde se aloje la plataforma tecnclogia de los mercacos
descentralizados de valores, bajo astrictas madidas de encriptacién.

12. Que dicha informacién sea almacenada durante un periodo minimo de cinco
(5) afos desde su ragistro y que pueda ser compartida con las autoridades
competentas, en el caso de que exista un requenmiento judicial expreso en
ese sontido.

13. Operar plataforma tecnologia da los mercados descentralizadas de valores,
cumpliendo con todos los requerimientos aplicables descritos en (a ley y
demds normative relacionada con los delitos de LC/FT/FPADM y Otros
Thicitos. Sin manipular & mercado de valores y que su operativa no estard
dirigida a violar el interés piblico o afectar negativaments & otros
Participantes,

14. Que la plataforma tecnoldgica de los mercados desc lizados de val
puade modificar su reputacidn sl Incumple alguna de sus deberes u
obligaciones establecidas en el presente articulo,

Derechos de los Participantes

Articulo 57.- El Darecho a ser participante en |a plataforma tecnoldgica de o5
mercados  descentralizados de valores, es Irrefutable e  Inalienable. Los
participantes se someten al escrutinio general mediante un sistema de reputacién
publico, donde cusiquier particpants puede consultar a otro, antes de efoectuar
una aperacidn en la plataforma tecnoloagia. Por lo tanto, el participante acepta
asumir |a responsabilidad del buen destino de sus operaciones.

CAPITULO III
su Accl

N

Objetivo

Articulo 58.- (| objetivo de esta politca es mantener actualizada toda 18
informacion de (03 accionistas, a fin de oplicor la debida difigencia en funcidn a
los rlesaos identificados v aue le oermita al suiets oblioado a tomas las medidas
iddneas para AR LC/FT/FPADM y Otros INotes, cuando ke inicie una rolagidn
accionana o cuando existan cambios en 1a infarmacion del accionista,

RSP R VIO . 1
D y Acep

Articulo 59.- B o 105 accionistas, declaran y sceptan, que:

1. Debenohuwuycumplkconlombloddooncmpmwdmdaydmnés
leyes aplicabled en materia de prevencion y represion de los delitos de
LC/FT/FPADM,  Iguaimente  oon oS convenios, pactos Yy tratados
Internacionales, que regulan 1a lucha contra 1 legitimacidn de capitales, ef
finenciamiento de! terronsmo y financiamiento de 1a profiferacion de armas
de destruccion masiva, ademas de la lucha contra la corrupcldn, suscritos y
ratificadas por la Replblica,

2. Puedan ser verificadas sus datos, previos a la firma del libro de accionistas,
cuando hays un nuevo ingreso, se realice una cesion de acciones, canje de
accones 0 pago de dividendas; este procedimiento se extenderd a los
apoderadas, tutores en caso de ninos, nifias v adolescentes, cuando aplique;
dnicos y universales herederos declaradas por 1os tribunales competentes,
en caso de sucesiones, y para el caso de personas juridicas se realizara o los
accionistas, directores y representantes legales de 1a misma.

3. Deben reslizar la declaracion jurada de origen y destino de los fondos que
conforman el capital aportado, son de procedencia licita. Cuando &l monto
de las actiones adquirklas supere el 5% del capital social suscrito, se
requerird que se indique de manera pracisa ta procadencia de los fondos
(por elemplo, remuperaciones, ahorros, herencias, legados, donaciones,
inversiones, entre otros).

4. Serd responsable de manera individual, cuanda no hays cumplido con lo
establecido en of manua! del buen gobierno corporativo.

5. El sujeto obligacdo mantenga sus datos en forma fisica o digital durante un
peroda minimo de cinco (5) afos desde su ingreso y que pueda ser
compartida con las autoridades competentes, en ol caco de que exista un
reguerimiento judicial expreso en ese sentido.

cAPiTULO 1V
c su Pr d

Registro individual

Articulo 60.- Los sujetos obligados deben mantener un registro iIndividual de
cades uno de los proveedores de servicios, con los que establezcs una r
financlera, comerdial o de negocios; aplicando un enfoque basado en rissgos,
para la recabar la informacion nexesaria de su Identificacion, a los fines de
reslizar la verificacion  correspondients, 8l momento de Iniclar el vinculo
financiero, comescial 0 de Negodos,

Identificacion

Articulo 61.- La dentificacitn del proveedor de servicas se realizard utilizando
las mismas reglas utilizadas €n la politica conozca su Inversor, en cuanto le sean
aplicables,

Verificacion

Articulo 62.- La verificacidn de la informacdn podrd efactuarse a través de los
Grganos y entes de la Administracion Pablica Nacional u ctras fuentes abiertas o
cerradas, que permita la comprobacién de los datos de sus proveedores de
serviclos, debiendo mantener su expediente actualizado y revisado anualmente,

CAPITULO V
(= su Empl

.

P

Verificacion de informacion

Articulo 63.- La gerenca de gestidn y talento humano del sujato obligado
apoyado por el oficial de cumplimiento, debe formular e implementar una politica
de “"Conozca su Empleade” que eslablezca un procedimiento de seleccion del
personal (nuevos Ingresas) acorde con sus niveles de riesgo, vertficando los
datos e Informaciones por ellos aportados; asi como las referancias de trabajos
antariores.

Formacién del Expediente

Articulo 64.- El sujeto obligado debe former un expediente por cada empleado,
que reposard en el drea encargada de gestidn y talentn humano y debe estar a
disposicion de la Supenntendencia Nacional de Valaores cuando éste sea requerido
por los funcionarios durante el procedimiento de inspeccldn, asl como de los
organismos de control correspondientes, & expedients debe contener (o
establecido en los manuales, instructivos, formatos y disposiciongs normativas
dictadas al efecto.

Mecanismos

Articulo 65.- Los supervisores a todos las  nivel deben  impl War
mecanismos que les permita prestar espacial atencion a la conducta, costumbres,
nivel da endeudamiento, nivel da calidad de vida que debe estar en
correspondencia con & nival de su remuneracién, disfrute 0 no de sus
vacaciones, cambios de estado civil, asi como el hecho de recibir regalos por
parte de los inversores, rechacen cambios de sus responsabilidades tales como
promociones, trastados, y cualguier otro que mejore & pivel y desempeio dentro
de la empresa de los empleados a su cargo, eflo a Nn de garantiar en buena
medida la probidad de todos los empleados.

Coordinar y supervisar la gestidn de la UAR LC/FT/FPADM y Otros Iicitos, asi
como el cumplimiento de 2 normativa vigente y de la gestidn de riesgos por
parte de |as otras dependencias administrativas, que benen responsabilidad en la
ejecucién de los planes, programas y normas de AR LC/FT/FPADM y Otros
Tlicitos, incluyendo |as sucursales.

CAPITULO VI
Otros Actores del Mercado de Valores
Per Exp tas Politi; te (PEP)

Articulo 66.- Los sujetos obligados debe tomar las medidas reforzadas de
debida diiigencla cuando mantengan relaciones comerciales, de negocios u
operaciones con clientes que son considerados bajo el perfil de uns persona
expuesta te, nacionales o extranjeras de alto nivel y su circulo de
colaboradores. Debido a que los riesgos planteados por 1as personas expuestas
poliicamente varian a3 Identificacion, monitorec y el dissfio de sistemas de
gestion de resqgos para astos Inversores, participantes o proveedores, y las
transacciones efectuadas en sus cuentas deben estar basados segin e perfll de
riesgo, de conformidad con lo estableddo en los manuales, instructivas, formatos
y disposiciones normativas dictadas al efecto,

Entre las medidas de debida diligenda, se indican las sigulentes:

1. Contar con un sistema apropiado de gestion de nesgo para determinasn st el
inversor, participante, provesdor o @ beneficario final s una persona
axpuesta politicamente (PEP);

2. Obtener la aprobacion de la junta directiva para Iniciar o cantinuar las
rmlaciones comerclales, da negocios u operaciones, con los inversores,
participantes o proveedoras expuestos politicamenta;

3, Tomar medidas razonables para establecer ¢l origen y destine de los fondoes;

4. Llevar a cabo un seguimiento reforzado y monitoreo contindo de la relacidn
comercial, de negocios u operacional;

5. Realizar 13 debida diligencia para determinar st el beneficiaro final es un
PEP,

Las medidas reforzadas y debida dillgencia aplicada a todos los tipos de PEP,
deberan ser igualmente aplicadas a los miembros de su familla o asoclados
cercanos de dichos PEP.

Sin perjuicio de lo dispuasto en este capitulo, cuando las parsonas expuestas
politicamente hayan dejado de desempanar sus funciones, 10s sujetos obligados
continuardan aplicando las medidas previstas en este articulo por un periodo de
dos (2) afos. Transcurndo ese plazo, el sujeto obligado aplicord medidas de
debida diligencia adecuadas, en funcion del nesgo que pudiera seguir presentado
o inversor, participante o praveedor, ¥ hasta tanto so dotormine por al sujoto
obligado que ya no representa un riesgo especifico derivado de su condicion
antenaor de PEP,

Tratamiento de los datos de las
per P Lo polit' t
Articulo 67. A fin de dar cumplimiento a las medidas establecidas en el articulo
anterior, los sujetos obligados podrén proceder & s creacion de bases de datos
donde se contengon los detos refevantes de las  personas  expuestas
politicamante, aun cuando no mantuvieran con las mismas una relacicn
comercial, de negecios u operaciones.

A tal efecto los sujetos obligados padran recabar Ia informacidn disponible acerca
de las personas expuestas politicamente sin contar con el consentimiento del
interesado, aun cuando dicha informacion no se ancuantre disponible en fuentes
ablertas al pabhico.



Los dates contenidos en las bases de datos creadas por 105 sujetos obligodos
Onicamente podran ser utilizados para el cumplimienta de las medidas refarzadas
de la debida diligencla prevista, conforme a lo establecido on la ley y normas
vigentes que regulen la materia.

Emisores de Oferta Pablica

Articulo 68.- Los entes emisores que sean autorizados por la Superintendencia
Nacional de Valores para emitis cuaiguier valor o derecho de contenido financero
objeto de oferta publica, dehen mantener en sus directrices y medidas internas
disposicionas relacionadas con las politicas “Conozca su Inversor”, “Conozca su
Empleado”, “Conozca sus Acclonistas” y “Conozca sus Prcwodores haclendo
énfasis en &l conocimiento ded origen de los fondos de las inversares y m linea de
negocios, 1a soliotud de referencias y lo elaboragicn de stas de seflales de alerta
y procedimientos de deteccidn de actividades saspechosas.

Las sociedades cuyos valores scan objeto de oferta piiblica deberdn suministrar
dentro de siete (7) dias continucs, siguientes a la celebracion de la respectiva
asamblea de acclonistas, un Informe sobre los métodos y procedimi
aplicados en su organizacion, para prevenir la utilizacion de Jos mismos como
medio pare legitimar capitales, financiar ef terrorismo o financiar la proliferacdn
de armas de destruccidn masiva, de conformidad con 1a ley y normas vigentes
qua ragulen 1a matera.

CAPITULO VII
Identificacién del Riesgo

Nuevas Tecnologias

Articulo 69.- Los sujetos obligados debe prestar especal atencién o cualquier
riesgo de los delitos de LO/FT/FPADM y Otros Tiicitos, que surjan de 3 utiizacion
de las nuevas tecnologias, que dificulten la vwiﬁcacién de lo identidad del
Inversor o partic Y las medidas para i ddir su utilizaciin con fines
Wicitas, por ello ‘debe Instaurar politicas y procedimientos para hacer frente a
cualquier riesgo especifico asocado con las relacionas comerciales, de negocios u
operaciones que no impliquen Ls presencia fisica de las partes,

Al aplicar las medidat basadas en la identificacion de los riesgos relaconados con
105 defitos de LC/FT/FPADM y Otras Tlicitas, el sujeto obligado tendrd en cuenta
las consideraciones establecidas en fos manuales, Instructives, formatos y
dispo=iciones normativas dictadas al efecto.

Productos u operaciones que favorezcan el anonimato

Articulo 70. Los sujetos obligados prestardn especial atencion a todos los
mesgos de kb LO/FT/FPADM y Otres [hotos, que pueda derivarse de productos u
operaciones que favorecen ef anonimato, y tomarén medidas proporcionales, a
fin de impedir su usa por parte de los grupos de delincusncia organizada.

En tales casos, kos efactuardn un andlisis especifico de los
posibles riesgos refacionados con la LO/FT/FPADM y Otros llicitos, que deberd
dosumentarse y estar a disposicion de las autoridades competentes,

Sistemas de Monitoreo

Articulo 71.- Los sujetos obligados deben contar con sistemas oe monitreo que
le permitan Nevar a cabo una debida diligencla constants sobre la relacion
comercial, de negocios U operacional, y examinar las instrucclones giradas por cf
inversor, participante o proveedor, efectuadas en el transcurso de esa relacion,
para asagurar que las transacciones que s lieven a cabo edtén scordes con el
mmdmlemn que tiene acerca del Inversor, participante o provesdor, Sus

y su perfil en cuanto a rlesgos relacionadas con los defitos de
LCIFT/FPADM y Otros Tlcitos.

El sujeto obligado bene la responsobdidod de informor de todo actividad
sospechosa a la Unidad Nacions! de Inteligencis Financiera (UNIF), de ser el
caso.

Bloqueo Preventivo
Actlculo 72.- Lns sujetos obllgados estardn orlentados a identificar y aplicar
i para ¢l b premhvodcfondmuotrosnchvos sobre

el ennstamlento v desenllstamiento de personas que comentan o intenten
cometer actos de terrorismo y su financlackdn, para ello fa Superintendencia
Naclonal de Valores remitird a sus sujetos obligadas |a lista de personas naturales
o juridicas sefialadas como tles o indicara la direccion electronica donde podran
obtener 13 informacidn de manera actualizada, de conformidad <on lo dispuesto
en las Resoluciones dictadas por el Consejo de Seguridad de las Naclones Unidas.

Cuando la Superintendencia Maclonal de Valores recha el dictamen de los
organos competentes respecto a la ratificacién o no de la medida de blogueo
preventivo de fondos o activos, Informard oportunamente al Sujeta Obligado
sobre la vigencia o no de dicha medida. En todo caso, la oficina nacienal con
competencla en materla contra la delincuencia organizada y financiamienta al
terrorismo notificara oportunaments a la parsona sobre el acto administrativo.

Auditoria

Articulo 73.- La auditorfa al programa de cumplimiento contra la LC/FT/FPADM
y Otros 1lfcitos, serdn efectuadas por profesionaies universitarios callficados en
materia de cumplimiento, debidamente inscrito en e RUSQ.

La suditoria debe basarse en Ios niveles de ponderacidn del nesgo y sus
programas deben estor adecuados seglin la dimensidn del sujeto obligado, su
complejidad, el alcance de sus actividades, la calidad de sus funciones de
suparvision, su diversidad geogrifica y ol usn cue haca de la tecnologia. Un
programa de auditoria de cumplimienta normativo, cubrird todas las actividades
del sujeto obligado, asi como los aspectos y consideraciones previstas en los
menuales, instructivos, formatos y disposiciones normativas dictadas al efecto.

Evaluacion y Supervision

Articulo 74.- El tercero Independiente calificado contratado por el sujeto
obligado, deberd claborar ¥ ejecutar un programa anual de evaluacion y
supervisidn.

El 0 los profesionales que elaboren y ejecuten dicha programa, debe ser un
profesional de reconocida condicidn moral, con  Utulo  universitario en
administracion, contaduria, economia, licenciada an cenclas fiscales, abogado o
carreras anms poseer y acreditar experiencia con conec o

103 principlos de auditonia de cumplimiento relacionada con fa LC/FT/FPADM y
Otros llicitos, y ded mercado de valores, asi como cumplir con lo establecida en
tes normativas, dictades por lo Superintendencia Nadonal de Valores.

Informe Anual

Articulo 75.- Bl tercero  independients calificado contratado por el sujeto
obfigacio, debe preparar un informe anual con el resultado de ls auditonia
de cumphmiento vy las recomer corresy que dobe ser
entregado a la junta directiva con copia &l oficisl de cumpliméento.

El programa anual de evaluacidn y supervision, debe ser ejecutado en su
totalidad, En caso da imitaciones en su ajecucion, las mismas deben estar
plasmadas en ol informe anusl de resuftada, pars ser verificado por el ente
ragulador al momento de 1a inspecadn.

Presentacion del Informe Anual

Articulo 76.- Bl sujeto obligado debe presentar a la Superintendencla Nacional
de Valores, un Informe anual scbre la AR LO/FT/FPADM y Otros Tiicitos, alaborado
por un tercero Independiente calificado oe cumplimiento, relacionado con la
ejecucsdn de los planes, programas, politicas, estrategias, informes, manuales y
por e sujeto obligado para AR LO/FT/FPADM y Otros
Ilcitos, conforme a la disposiciones vigentes, emitienda por Otimo  sus
observaciones, rocomendaciones, conclusiones y opinianes que formule sobre 1a
evaluacion del disefio y splicacdn de SIAR LC/FT/FPADM y Otros Ilicitos. Dicho
informe debe hacerse del conodmiento de la junta directiva del sujeto obligado.

Parn |a preparacion y  elaboracidn de este informe anual, los terceros
independientes calificados de cumplimiento tienon prohibido el acceso a la
informacidn refacionada con los casos que se Investiguen o que hayan sido
reportados @ las  autoridades  como  operacion sospechosa o que  estén
refacionados con los delitos do LC/FT/FPADM y Otros Thcitos.

Aquellas operaciones Oeuectadas durante la auditoris de cumplimiento, que
puedan constitulr operaciones Ir deben ser infor al oficial de
cumplimiento quken las evaluard y decldré sl deben ser reportadas a la UNIF.

El informe asnual preparado por el tercerc  independients  calificado  de
cumplimiento debe hacerse del conoumienbo de |8 junta directiva del sujeto
abligado, con copia al ofical de cumpli y ser itido dentro de los
noventa (90) dias continuos sigulentes al cerre del ejercido fiscal de cada sujeto
obligado a la Superintendencia Nadlonal de Valores, quien formulara
observaciones correspondientes, Asimismo, @l sujto obligado debe mantener
disponible, al momento de 13 Inspeccidn por parte dal ente regulador, €| informe
anual a los Mnes de revisar su implementacidn,

Contenido del Informe Anual

Articulo 77.- El Informe anual sobre AR LC/FT/FPADM y Otros Tlicites, debe
contener los  siguientes  aspectos: indicar el pericdo evaluado y los
mdlnﬁmm debiendo ser realizado conforme a las normas nacionales e

Inter lecidas bajo los pardmetros de la Org, an Interr
de Normahzaaon a Eswndadmcion (IQO por sus siglas en ingles) y el Comité de
de la on do normas (COSO, por sus sigias

en lnqles) Los mmitados obtenidos han de sedalar expresaments I existencia
de o iento a & normativa vigente, las defidencias o debilidades
observadas en el SIAR LC/FT/FPADM y Dtros liicitos; y recomendaciones, a los
fines de mejorar ia efectividad en cuanto a la administracion de Jos nesaos,

Inspeccionas del informe

Articulo 78.- Cuando |os terceros mdependiontes calificados de cumplimiento
emitan un  Informe  desfavorable en relacion & |8 adecuocidn del SIAR
LC/FT/FPADM y Otros Ihcitos, y su nivel de riesgo aplicado por al sujeto obligado,
la Superintendencia Nacional de Valores podra practicar una inspeccdn parcial
para comprobar la veracidsd del dictamen emitidco y exigir las acciones
correctivas correspondient=s, Cuando a juico de la Superintendencia Nacional de
Valores, lus mecanismos e Instrumentos adoptados por el sujeto obligado, no
sean suficientes, ni oficaces para pravenir que éste sea utilizado como
instrumento para cometer los delitos de LO/FT/FPADM y Otrog Tlicitos, o Ento
regulador expresard al sujeto obligado |as observadiones correspondientes, las
cuales deben ser Incorporadas una vez notificadas a sy programa de AR
LO/FT/FPADM vy Otros [NOws, Mo obstante, e incumplimiento de estas
observaciones acarresara la splicacién de las sancicnes administrativas & que haya
lugar,

capiTuLO VIIX
Los Sujetos Obligados

Atencibén especial
Articulo 79.- Los sujetos obligados deben prestar especiol atencodn a cualquier
operscén  compleja, nusual o no convencional a3 las  actividades
independiantemente de su cuantin, naturaleza o par las caracteristicas de las
personas que las realizan, cuanda se sospeche que provienan o no de delitos
graves o que puedan dar lugar a actividades relacionadas con los defitos de
LO/FT/FPADM y Otros llicitos,

Obligacion de Colaborar con las
a et

Mkulo 80.- los sujetos obligndas deben colaborar con los 6roanos de

50 y autorid competentes, atendienda los requerimisntos expresos
en o8 lapsos provistos para allo, El secreto bancario, secreto profesional o
confidercialidad debida, no e5 oponible a las solicktudes de  Informacion
formutadas por los autoridades, nl 2 105 reportes que efecte el sujeto obligada
por propia miciativa ante actividades sospechosas ralacionadas con jos deditos de
LC/FT/FPADM y Otres llicitos, seaun lo establecido en [ normativa que regula
osta materia.

Nogativa de Prastar el Servicio

Articulo B1.- Cuando un Inversor o participante solicite efactuar una operacdn
de 12 cual exista indicio o presuncidn de que esta relacionada con los delitos de
LC/FT/FPADM vy Otros llicitos, el sujeto obligado podra negarle el serviclo
solicitado, y debe informar de inmediato a la unidad de AR ALC/FT/FPADM y Otras
Ilicitos, a través de los canales internos de reporte.

La unidad informara al oficial de cumplimiento, quien analizard el caso y decidirs
5| €5 procedente o no reportar o la Unidad Nacional de Inteligenclia Financiera
{UNIF).

Solicitud de Informacion

Articulo 82.- Cuando |a Superintendencia Nacional de Valores, o las organismos
corn 1 Informacién al ofical de cumplimiento ded sujeto obligado
sobre las actividades vinculadas » los delltos de LC/FT/FPADM vy Otros llicitos,
que estén siendo objeto de investigacidn, dentro de 135 limitaciones establecdas
en las leyes y las que se derivan de sus actividades dentro del mercado de
valores, deben establecer macanismos coordinados que pevmitan 1a Investigacion,
seguimiento e intercambio de infar 1 sobre las i sospechosas, que
astén siendo objeto de investigackin por parta de los mencionados organismos.




Confidencialidad de la Informacion

Articulo B83.- Los empleados del sujeto obligado tienen prohibido sdvertir & los
Inversores que se hon realizado verificodones o que se ha notificade a las
autoridades, de las actividades que puedan dar Indicios de estar refacionadas con
los delitos de LO/FT/FPADM y Otros llicitos, A menos que exista unp orden que
instruya lo contrario, los empleados def suleto obligado, seguirdn prestando
asistencia financlera y manteniendo relaciones comarciales con los Inversores
Investigados, mientras duren las fases de este proceso de investigacion.
Asimismo, se debe incrementar las acclones de vigilancia sobre sus cuentas y
mantener informada a la Syperintendencia Nacional de Valores, sobre |as
actividades sospechasas gue se efectien en ellas.

Informacién Solicitada

Articulo B4.- La Informacion solicitada por los drganos de Investigacion del
Estado, con competencia an la materia o por la Superintendencia Nacional de
Valores, se remitird incuyendo los detslles solicitados sobre los operaciones
realizadas, anexando copia de o5 documentos nacesarios que permitan la
verificacdn de 1a informacidn suministrado, siendo e plazo para cumplir con esta
abligacisn el indicado an al requenmients para cada caso.

El procedimiento que serd ublizado para fas solicitudes de informacidn emanadas
de la Superintandencia Nacional de Valores, serd do conformidad con o
establecido en las disposiciones establecidas y dictadas al efecta.

Reporte de Actividades S h (RAS)

Articulo 85.- Los sujetos obligados deben reportar a través del formulario
corespondiente, a la Unidad Naconsl de Intefigencla Financiera (UNIF), 12
informacion de aquellas actividades que consideran sospechosas, vinculadas o no
con |os delitos de LO/FT/FPADM v Otros lliotos; en un plazo que no debe exceder
de ugg:‘a (30) dias consecutivos sigulentes a la fecha de realizacién de 1a
opers N

Si el sujeto obligado no ha tenido conocimiento de ninguna actividad sospechosa
durante ol lapso de un mes, deberd informar a la Superintendencia Nacional de
Valores, dentro de los diez (10) dins hablles siguientes a la finalizacion de dicho
término,

TiTuLO 111
DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE VALORES

CAPITULO T
Control y Supervision

Competancia

Articulo 86.- La Superimtendencia Nacional de Valores es ¢l Ente encargado del
control, vigiiancia (pravia, concomitante y posterior), supervisién, autorizacién,
inspeccion, verificacitn, fiscalizacdn y regulacidn de la AR LC/FT/FPAOM y Otros
licitos en o mercado de valores, en los términos establecddos en &
ordenamientn juridico que riga la materia,

Obligaciones

Articulo 87.- Dentro de las obligaciones de la Superintendencia Nadional de
Valores se enty an las siquientes:

1. Supervisar gque los sujetos obligados apliquen las politicas, normas Y
procedimientos que permitan el envio del reporte de
sospechosas a la Unidad Nacional de Inmeligencia Financiera (UNIF);

2. Coordinar con las autoridades encargadas de regular la prevencion y
represion de los delitos relacionados con fa LC/FT/FPADM y Otros licitos;

3, Promover el mejoramiento profesianal conmuo v permanente de los
empleados a todos los niveles de la Superi clons| de Val
los fines de cumplir su funcion reguladora de 1a AR LC/F‘I’/FPADM y Qtros
Icitos, de acuerdo a las exigencias de Ias NeS  Nar
existantes y 105 estandares intermacionalas;

4. Realizar ejercicios de tipologias, con ol concurso da axpertos, a fin de estar
actualizados en sefiales de alerta y nuevas tipologias;

5. Realizar reuniones periddicas a juico de la Superintendencia Nacional de
Valores, con los oficlales de cumplimianto para fomentar la cooparacidn
mutua y participacion de los sujetos obligados ls AR LC/FT/FPADM y Otros
loitos

6. Realizar conferencla nacional o Internacional, con |a pamcipacldn de
oxpertos, o fin do actualizar a los sujetos obligades y los drganos de
supervision y control sobre las nuevas tipologias, usndendas nacionales e
internacionates, fegi \ les de olerta, asi como actividades
de retroafimentacdn entre los diferentes actores del sector valores
relocionodos con (e AR LC/FT/FPADM y Otros citos;

7. Supervisar la efectividad de los sistemas tecnoldgicos como harmramienta
para ka AR LOJFT/FPADM y Otros Hicitos;

8. Dictar los lineamientos que considere necesarios a las sujetos abligados para
regular sus actividades relacionadas con la AR LC/FT/FPADM y Otros lllcitos;

9. Dictar las lineamientos gque considere necesarios dentro de la
Superintendencia Nacional de Valores, con el fin de mejorar y regular los
@anales de comunicacidn, procesas y procedimientas de prevencion de oy
delitos relacionados con la LC/FT/FPADM y Otros llicitos;

10. Impulsar aquellos convenios de coop 34N intery con entes y
organismos nacionales e intermacionales, vinculados con |1a prevencién y
represion de los delitos relacionados con la LO/FT/FPADM y Otros licitos,

Funciones

Articulo 88.- Dentro de las funciones de la Suparintendencia de Nacional de
Valares para Ia prevencidn de la LC/FT/FPADM y Ctros [Iicitos, se encuentran:

1. Supervisar gue los sujetas abiigados remitan los repoctes de actividades
sospechosas a la Unidad Nacionnd de Inteligencia Financiera; utilizando los
medios pravistos para tales fines;

2. Reallzar Inspecciones ) sitw o extra Sifu A jos suletos obligados, a fin de
verificar y supervisar que éstos I3 autorregul
como practica sana oe la admlnlsuadén de riesgos;

3. Revisar, anallzar y emitir pronunciamiento cuando haya lugar sobre los
Informes de administracién de ricsgos, relacionadas con los delitos de la
LC/FT/FPADM y Otros llicitos, elaborados por los terceres independientes
calificados de cumplimiento, inscritos en el RUSO, contratados por los
sujetos obligados;

4, Revisar y autorizar la implementacidn del manual de politicas, normas y
procedimientos de administracidn de rlesqos relacionados con los delitos de
la LC/FT/FPADM y Otros Tiicitos;

5. Verificar y comprobar que se cumpla con & elaboracdn v ejecucion del
programa anual de capacitacidn,

6. Verificar y comprobar que se cumpia con la elaborecion v ejecucion de los
planes y programas de seguimiento,  evaluacion superdsion  de
administracion de nesgos relacionados con los delitos de la LO/FT/FPADM y
Otros Ilictos y que los mismos sean eficientes y eficaces;

7. Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos administrativos a los sujetos
obligados, relacionados con ef presunto incumplimiento del ordenansento
Juridico que regula el tema de administracidn de riesgos relacionados con los
delitos de la LC/FT/FPADM y Otros liicitos y demds normas que rigen la
materia;

8. Analizar y monitorear los reportes de transacoones y operacanes de
negocios  suministrados por los sujetos obligados y demas reportes
requeridos por la direccidn con competenda en materia de administracicn
da riesgas relacionados con los delitos de la LO/FT/FPADM y Otros Tlicitos
pertencoente a la Superimtendencia Nacional de Valores;

9. Elaborar y publicar de forma anual 3 través de la pagina web de la

Superintendencia Nacional de Valores, los Informes de retroalimentacion que
servirdn de soporte y ayuda a los oficiales de cumplimiento de los sujetas
obligados en la posible identificacion de actividades sospechosas;

10. Solicitar informacidn a los sujetos obligados de requerimientos efectundos a
la Superintendencia Nacional de Valores ejercidos a través de los drganos de
investigacién penal y damas instituciones de supervisién de conformidad can
las normas gue rigen la materia;

11. Mantener actualizada y a disposicion del personal de fa Supenntendencia
Naclonal de Valores y demds personas, una hemeroteca dightal relacionada
con el tema de prevencidn y represion de los delitos de la LC/FT/FPADM y
Otros llicitos;

12. Representar & la Superintendendla Naclonal de Valores en €| desarrolio de
convenios de cooperacion interinstitucional con otros organismos y entes
nacionalés e internacionales relacionados con la mataria;

13. Mantener comunicacion directa con la Oficna  Nacional Contra la
Dalincuencia Organizada y Financiamiento al Tarrorismo (ONCDOFT), Oficina
Nacional Antidrogas (ONA), la Unidad Nacional de Inteligencla Financiera
(UNIF) vy demas Organismos y Entes Involucrados en la prevencidn y
represion de Jos delitos relacionados con 1a LC/FT/FPADM y Otros Tlicitos,
intercamblando informacidn de forma expedita, rapida y eficente;

14. Clasificar a los sufetos obligados conforme a sus estructuras organizativas,
volumen de negocos ¥ regiones donde operen con ¢l fin de que administren
sus actividades considerando los cambios que éxparimentan los faciores de
resgos asociados;

15. Aplicar las sanciones administrativas adecuadas en el caso de
incumplimiento de las normativas del sector mercado de valores; asi como |a
ley que regule los delitos refacionados con la LO/FT/FPADM y Otros Licitos;

16. Requerlr cualquier Informacidn y documentacidn que sean consideradas
para gurar € cumplimiento de  las  exigendas la AR
LC/FT JFPADM y Otros llicitos;

17. Girar  Instrucciones a los  sufetos  obligacdes, dictar medidas o
recomendaciones necesarias para prevenir o corregir irregularidades o
faltes, relacionadas con la AR LC/FT/FPADM y Ctros Tlicitos;

1B. Atender sin cardcter vinculante las consultas que formulen los sujetos
obligados relacionadas con e SIAR LC/FT/FPADM y Otros Llicitos;

19. Aslstiy previa designacida de la méxima autoridad a los procesos de subastas
sutorizadas o los sujetos obligados;

20. Elaborar y anallzar estadisticas,; relacionadas con &l cumplimiento normativo,
sanckones a jos sujetos obligados y del sector valores que puedan coadyuvar
a evaluar el nivel de resgo de LC/FT/FRPADM y Otros Tlicitos &n este sector;

21, Prasenta a la méxima autoridad de la institucion proyectos de normas,
reglas e Instructives que ayuden a las sujetos obligades a detectar potronos
para I3 AR LC/FT/FPADM y Otros Tlicitos;

22, Otras a Juicio de ls mixima autoridad de la Superintendencla Naclonal de
Valares,

Colaboracion Interinstitucional

Articulo 89.- La Superintendancla Nacional de Valores, colaborara con el
Ministerio Publico, los Organos de Investigaodn Penal y otras instituciones
competentes, requiriendo de los sujetos obligados 1a Informacidn relacionada con
oS cases que se investiguen,

Instrucciones del Organo Regulador

Articulo 90.- La Supenntendencia Nacional de Valores, girara 1as instrucoones a
Ios sujetos obligadas, cuando considere que los mecanismos e Instrumentos
adoptados no son suficientes, eficaces y eficientes para a AR LT/FT/FPADM v
Otros llicitos, a fin de gue realicen los ajustes y correcciones nocesarios, las
cuales una vez efectuadas, deben ser nformadas para evaluar su adecuacion a
los propdsitos que se persiguen.

La informacién solicitada con carécter conﬂdenda! por la Superintendencia
Nacional de V a los suj yr por ésta, debe mantener
su cardcter confidencial, no pudiendo ser dkvulgaan por mngun integrante de los
sujetos regulados u obligados, ni por sus emplesdas.




Facultades de los Inspectores

Articulo 91.- Los funcionarios designados por la maxima autoridad de la
Superintendencia Nacional de Valores para efectuar las inspecciones a los sujetos
obligados relacionadas con la AR LC/FT/FPADM y Otros llicitos, tendran las més
amplias facultades establecidas en la ley especial que regula el mercado de
valores, [as ieyes que regulan la delincuencia organizada y el financiamiente al
terrorismo, el tréfico flicto de drogas y demds leyes aplicahles. En tal sentido, los
sujetos obligados tienen prohibido oponer secreto o limitacién alguna en cuanto a

la solicitud de documentos, datos e Informacién que requieran los fundionarios
inspectores en el cumplimiento de sus fundones.

Observaciones

Articulo 92.- Cuando a juicio de |a Superintendencia Nacional de Valores, los
mecanismos € instrumentos adoptados por el sujeto obligade, no sean
suficientes, ni eficaces para prevenir e ser utilizado como instrumento para
cometer defitos de LC/FT/FPADM y Otros llicitos, el Ente regulador formulard al
sujeto obligado las observaciones correspondientes, las cuales deben ser
Incorporadas de manera inmediata. No cobsiznte, el Incumplimiente a las
observaciones precedentes, acarreard la  aplicacddn de las  sanciones
administrativas a que haya lugar.

Cooperacion

Articulo 93.- La Superintendencia Nacional de Valores podrd suscribir acuerdos
de cooperacion interinstitucional con ctros drganos y entes de prevencion,
cantrol, supervision, fiscalizacldn y vigilancia, con competencia en estos delitos, a
fin de unificar criterios y complementar la informacion necesaria para rezlizar los
andlisis correspondientes a Ia evaluacion nacional de riesgos relacionados con la
LV/FT/FPADM y Otros Ilicitos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - £l sujeto obligado tendrd un lapso de sesenta (60) dias continuos
para ajustarse a esta normativa, cantados a partir de 2 entrada en vigencia de
esta providencia.

Segunda.-En todo lo no previsto en estss normas, se aplicarén
supletoriamente las disposiciones normativas que rigen la materia sobve los
Riesgos Relacionados con Jos Delitos de  Legitimacién de Capitales,
Financiamiento al Terrorismo, Financiamientc de la Proliferacidn de Armas de
Destruccidn Masiva y Otros Ilicitos.

Tercera, - Esta providencia entrard en vigencia a partir de su publicacion en la
Gaceta Oficial de Ia Repiblica Balivariana de Venezuela,

DISPOSICION DEROGATORTA

Unica. - Esta providencia deroga fas "NORMAS RELATIVAS A LA
ADMINISTRACION Y FISCALIZACION DE LOS RIESGOS RELACIONADOS CON
LOS DELITOS DE LEGITIMACION DE CAPITALES, FINANCIAMIENTC AL
TERRORISMO, FINANCIAMIENTO A A PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA Y OTROS ILICITOS, APLICABLES A LOS SUJETOS
REGULADOS POR LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE VALORES®, dictadas
mediante Providencia Administrativa N° 074, de fecha 26 de junio de 2019,
publicadas en la Gaceta Oficial de I3 Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
41.788, de fecha 26 de diclembre de 2019,

Comuniquese y Publiquece,

% 7/, CARLOS ENRIQUE HERRERA MARTINEZ.
'Wﬁpsmuoenm NACIONAL DE VALORES (
Decreto Presidencial N° 3,865 de fecha 04 de junio de 2019
Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 41,647
de fecha 04 de junio de 2019
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, 26 de abril de 2021
20° 1620y 21°

RESOLUCION M° 002/2021

Quien suscride, CAROLYS PEREZ GONZALEZ, Ministra del Poder Popufar para fa Mufer y
Toualdad de Género, designada mediante Dacreto A° 4.280, de fecha 03 de septiembre de
2020, publicada en Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivarizna de Venezuela N° 41,957, de la
misma fecha; actuando ce confrvmicdad con fas atribuciones conferidss en el articulo 78,
numerales 2 y 19 def Jecreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnka de B
Administracidn Péica, concatanado con lo dispuesto en el artitulo 5° numeral 2, articulo 19
y 20 numeral 6 de I3 ey de! Estatuto de |a Funcidn Piblica, en cbsenanda con o
establecido en Jos articulos 16 y 72 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos y
los articulos 3°, 4%, 5° y 23 de! Reglamento Oradnico del Ministerio del Poder Populer para @
Mdjer y la lgueldad de Género,

RESUELVE

Articulo 1°. Designar 3 la ciudadana HILDA MAR{A MATA FIGUEROA, fituler de I cédile
do Komidad N° V.- 8534331, como DIRECTORA GENERAL ESTADAL NUEVA
ESPARTA, ADSCRITA A LA OFICINA DE COORDINACION TERRITORIAL, del &
Ministerio del Poder Poguler para I Mujer y la Tgualdad de Género,

Articulo 2°, La ciudadanz designada queda facultada para desempefiar 12s atribudiones
actividades inherentes 2 35 funciones de su cargo, fas que le sefialen fas Leyes, oecr_etos,
Regiamentos  Resolucixes en las materias de su competencia, asi como, f2 realizacion de
los actos y Ia suscripcidn de comunicaciones concemientes a les atribuciones y actividades de
|2 Diveceion General Estadal Nueva Esparta del Ministerio del Poder Popular peg ia Mujer y la
Iqualdad de Género.

Articulo 3°, Los 2cios y documentos emitides y flomados de conformidad con esta
ma&ammmmmmmummmm%mm
niimert de Resclucidn y Gaceta Offcial donde haya sido publicada,

Articulo 4°. L3 ciudadana designads, antes de tomar posesifn de su cargo, deberd prostar
juramento de cumplirla Constucidn de la Repdiblica Bolivarana de Venezuels, is leyes, s
deheres inharentes 3l cargn y rendi cuentas del mismo en los términos y condicianes que
determing [a ley.

Articulo 5°, L presente Resolucidn eatrerd en vigencia a partir de su publicacidn en f2
Gaceta Oficial e la Repdblica Boivariana de Veneauela y defa sin efectn cualquier otro Acto
Administzativo que colige an JLO,M
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POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
Deceto I 4280 e fcha 03 e septmive de 202,
Poteds e Gaceta O e ' epiblcn Boharion d boezuca
W 41,957, d la misma feche,



